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ELOSZ0

A nuklearisbaleset-elharitas szabalyozasi rendszerének hierarchidja a kévetkez6:

1. A legfelsé szintet a tirvények képviselik, igy legfontosabbként a katasztrofavédelemrdl, az atom-
energiardl, a honvédelemrdl, valamint a killénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrol szo6l6 torvé-
nyek.

2. A kovetkezé szintet a torvények végrehajtasara kiadott kormdny- és miniszteri rendeletek alkotjak.
Ezek koziil a legjelentésebbek a katasztrofavédelemrol szol6 torvény végrehajtasardl, az Orszagos Nuk-
learisbaleset-elharitasi Rendszerrdl, a nuklearis és radioldgiai veszélyhelyzet esetén végzett lakossagi tajé-
koztatas rendjérdl, a lakossag természetes és mesterséges eredetd sugarterhelését meghatarozé kornyezeti
sugarzasi helyzet ellenérzési rendjérél és a kotelez6en mérendé mennyiségek korérdl szolo, valamint az
ionizalé sugarzas elleni védelemrdl és a kapcsolodd engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrol
sz6l6 kormanyrendeletek.

3. A jogi szabalyozas mellett elengedhetetlen a nuklearisbaleset-elharitasi tevékenység muszaki sza-
balyozasa. A muszaki szabalyozas rendszerében a legmagasabb szinten az Orszagos Nuklearisbaleset-
elharitasi Intézkedési Terv helyezkedik el, amelyet a Katasztréfavédelmi Koordinaciés Tarcakézi Bizott-
sag elnoke hagy jova. Ehhez igazodnak és kapcsolodnak a szervezeti Nuklearisbaleset-elharitasi Intézke-
dési Tervek, melyeket a kézponti, agazati, tertileti és helyi szervek felel6s vezet6i hagynak jova és rendel-
nek el alkalmazni illetékességi tertletikon. A muszaki szabalyozas a jogszabalyi el6irasok betartasaval
késziil és figyelembe veszi a nemzetkozi ajanlasokat, valamint a hazai j6 gyakorlatokat.

4. A jogi és a muszaki szabalyozasban meghatarozott kévetelmények és feladatok teljesitésére ajan-
lott moédszereket és eljarasokat a szabalyozas kévetkez6 szintje, az Orszagos Nuklearisbaleset-elharitasi
Intézkedési Tervhez kapcsolodé muszaki-tudomanyos dokumentumok tartalmazzak. A Katasztréfavé-
delmi Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag felhatalmazasa alapjan a miszaki-tudomanyos dokumentumokat
az Orszagos Atomenergia Hivatal f6igazgatdja adja ki. E szabalyozasi szint legfontosabb célja, hogy tt-
mutatast adjon az Orszagos Nuklearisbaleset-elharitasi Rendszerben kézremtkodo szervek szamara az
eléiranyzott feladatok végrehajtasahoz, és hogy egységes szempontrendszert biztositson a tevékenységek
elvégzéséhez a nemzetkozi ajanlasok, a nuklearisbaleset-elharitasi gyakorlatok értékelése és a jo tapaszta-
latok figyelembevételével. Ezért az atmutatokban foglalt megfontolasok minél teljesebb kévetése az Or-
szagos Nukledrisbaleset-elharitasi Rendszerben kézremikods valamennyi szerv szamara ajanlott.

5. A felsorolt szabalyozasokat kiegészitik az Orszagos Nukledrisbaleset-elharitasi Rendszerben kéz-
remkodo szervek, szervezetek belsé szabalyozasi dokumentumai, amelyeket a mindségiranyitasi rend-
szerikkel 6sszhangban készitenek és tartanak karban.

0. A jogi és a miszaki szabalyozas valtozasait kdvetve, valamint a felhalmozddott tapasztalatok alap-
jan az utmutatok felilvizsgalata id6r6l id6re megtorténik. Az utmutatok alkalmazasa el6tt mindig gy6-
z6djon meg arrol, hogy a legijabb, érvényes kiadast hasznalja-e! Az érvényes utmutaték az Orszagos
Atomenergia Hivatal honlapjarél (www.haea.gov.hu) tolthetSk le.
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1. AZ UTMUTATO TARGYA ES CELJA

A nuklearisbaleset-elharitasi rendszer megfelel6 mtkodéséhez és készultségének fenntartasahoz, a végre-
hajtasi feladatok megfelel6 szinvonalon térténd ellatasahoz elengedhetetlen, hogy a kézremiik6do szer-
vezetek rendszeres id6kozonként gyakoroljak a rajuk harulé feladatok végrehajtasat. A rendszeres gya-
korlatozas a felkésziilés mellett lehetSséget teremt a szervezetek, rendszerek, eszk6zok mikédéképessé-
gének, késziltségének ellendrzésére, a feladataik gyakorlasara, valamint a gyakorlatok tapasztalatainak
visszacsatolasara. A gyakorlatok el6készitése, végrehajtasa és értékelése tobb szervezet 6sszehangolt mun-
kajat, er6forras befektetését igényli. A gyakorlatok sikeressége érdekében, a rendelkezésre all6 eréforrasok
hatékony felhasznalasaval torekedni kell a gyakorlatok gondos el6készitésére. Ehhez nyujt segitséget a
jelen atmutatd. Megfelel6 értelmezéssel az ttmutaté ajanlasai alkalmazhatok minden tipusua gyakorlat (ki-
véve az ONER riasztasi gyakorlatokhoz, amelyek részletes leirasat az OBEIT 5.3. dtmutato tartalmazza)
el6készitéséhez, végrehajtasahoz és értékeléséhez, beleértve a kiterjedt orszagos gyakorlatokat, a kisebb
1éptéki térségi vagy intézményi gyakorlatokat is.

2. AZ UTMUTATO ERVENYESSEGE

Az Orszagos Nukledrisbaleset-elharitdsi Rendszertdl sz616 167/2010. (V. 11.) Korm. rendelet 11. § (2)
bekezdés ), 13. § e) és 14. § e) pontjai az agazati és tertileti szerveket, valamint az atomenergia alkalmazoit
arra kotelezik, hogy készitsék fel a nuklearisbaleset-elharitasban érintett szervezeteiket a baleset-elharitasi
intézkedési terveikben foglaltak végrehajtasara. Az atmutat6 érvényessége az ONER kozponti, agazati és
teriiletei szerveinek gyakorlataira terjed ki, Gtmutatast adva a gyakorlatok el6készitésével, végrehajtasaval
és értékelésével kapcsolatos teend6k végrehajtasahoz.

Bar az atomenergia alkalmazoi vonatkozasaban a gyakorlatozasi tevékenység végrehajtasara jogszabalyi
el6irasok is tartalmaznak eligazitast, mindazonaltal a jelen dtmutatd szamukra is j0l hasznosithato ajanla-
sokat fogalmaz meg, amelyek kolcsoénds figyelembevétele kulondsen a kézos gyakorlatok elGkészitése,
végrehajtasa és értékelése soran célszerd.

3. VONATKOZO JOGSZABALYOK ES AJANLASOK

Az OBEIT 1.1. utmutat6 felsorolja a vonatkozo jogszabalyokat és ajanlasokat. A jelen utmutatd az
OBEIT 5.3.2,, az ONER szervezetének képzése, gyakorlasa cimt fejezet¢hez kapcesolodik. A hivatkozott
fejezet szerint a gyakorlatozas az ellatand6 nukledrisbaleset-elharitasi feladatok teljesitésének begyakorla-
sat szolgalja, mely soran a résztvevék hasznos tapasztalatokra és ismeretekre tesznek szert. A gyakorlattal
szemben tamasztott kovetelmény, hogy el6készitése, végrehajtasa és értékelése tervezetten torténjék, és
illeszkedjék a szervek, szervezetek, intézmények felkésziilési tervéhez.

A fentiecknek megfeleléen a jelen utmutaté ajanlasainak figyelembevétele biztositja, hogy az ONER nuk-
learisbaleset-elharitasi gyakorlatainak el6készitése, végrehajtasa és értékelése Osszhangban alljon a kap-
csolatos jogszabalyi és az OBEIT-ben megfogalmazott célokkal, kévetelményekkel, valamint a vonatkozé
nemzetkdzi ajanlasokkal. Ennek érdekében az ttmutatd a korabbi nuklearisbaleset-elharitasi gyakorlatok
tapasztalatai és dokumentacioi mellett elsésorban a Nemzetkozi Atomenergia Ugynékség Preparation,
Conduct and Evaluation of Exercises to Test Preparedness for a Nuclear or Radiological Emergency
(EPR-Exercise 2005) cimd kiadvanyara épil.
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4. MEGHATAROZASOK, ROVIDITESEK

Az OBEIT 1. mellékletében meghatarozott kifejezéseken és roviditéseken tul a jelen ttmutatoban tovabbi
specifikus szakkifejezések és roviditések szerepelnek. Az utmutatoban alkalmazott specifikus szakkifeje-
zések és roviditések harom forrasbdl szarmaznak:

— a Nemzetkozi Atomenergia Ugynokségnél alkalmazott terminoldgia,
— az ONER-ben mar alkalmazott kifejezések,
— a hazai katonai terminologia.

4.1. Meghatarozasok

Alajatszo

El6készit6 Bizottsag
Ertékels

Forgatokonyv

Féértékels

Féiranyito

Gyakorlat résztvevéi

Gyakorl6 allomany

Iranyito

Megfigyel6

Miszaki szcenario

Szervezd

az iranyito iranyitasaval a gyakorlaton egyes tevékenységeket szimulalo sze-
mély (pl. sérilt, tizenetet atadd személy, kitelepitend6 lakossag stb.).

a gyakorlat szervezését és el6készitését iranyito intézménykozi bizottsag.
a gyakorlat értékelését végzé személy.

a gyakorlat fontosabb eseményeit, feladatait tartalmazo6 (altalaban tablaza-
tos) leiras.

a gyakorlat értékel6inek munkéjat 6sszehangold személy, az értékelés egy-
személyi felel6se.

az iranyitok munkajat 6sszefogd személy, a gyakorlat iranyitasanak egysze-
mélyi felelGse.

a szervezOk, iranyitok, értékelSk, a gyakorlé allomany és a megfigyelSk.

a gyakorlaton a nuklearisbaleset-elharitasi feladatok végrehajtasaban kozre-
mikodé allomany.

a gyakorlat végrehajtasi fazisaban a gyakorlat iranyitasat végz6 személy.

a gyakorlaton részt vevs, de feladatkorrel nem rendelkezd, megfigyelést
végz6 személy.

a nuklearis veszélyhelyzetet kivalto, feltételezett miszaki eseménysor lefrasa.

a gyakorlat szervezésében, el6készitésében részt vevé személy.

A gyakorlatok kilénb6z6 szempontok szerint csoportositott tipusait a 7. fejezet mutatja be.

4.2. Roviditések
EB

EKGYT

HKGYT

FLET

OF]

El6készit6 Bizottsag

Eves képzési és gyakorlatozasi terv
Hossza tava képzési és gyakorlatozasi terv
Felkészulési, levezetési és értékelési terv

Osszefoglalé Ertékels Jelentés
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5. A GYAKORLATOK TERVEZESE

A gyakorlatok alkalmat teremtenek a nuklearisbaleset-elharitasi késziiltség megfelel6ségének értékelésére,
a felkésziilési program fontos részei, a késziiltség folyamatos fejlesztésének f6 forrasai. A gyakorlatok
tehat nem 6nall6 események, hanem sokkal inkabb egy folyamat rendszeresen ismétl6dé részét képezik.
A 4-6 évenként megrendezendd kiterjedt, orszagos gyakorlatok a felkésziilési folyamat egy-egy mérfold-
kovét jelentd kiemelked események, amelyek megfelel6 el6készitése — a képzéseken tul — tébb kisebb
gyakorlat megtartasat is igényli. Az orszagos gyakorlat egyrészt egy adott id6szak lezarasanak tekinthetd,
hiszen a késziiltség altalanos vizsgalata mellett az elmult idészakban elvégzett munka megmérettetését
jelenti, masrészrél a kovetkezé id6szak kezdete, hiszen az orszagos gyakorlat értékelése altalaban kijel6li
a kovetkezo ciklus £6 fejlesztési iranyait, javitandé teriileteit. Altalinos célként fogalmazhaté meg, hogy
két orszagos gyakorlat altal hatarolt cikluson beliil az ONER minden szerve legalabb egyszer gyakoroljon,
illetve az OBEIT-ben azonositott veszélyhelyzeti tervezési kategoriak mindegyikére kiterjedéen keriiljon
sor gyakorlat megtartasara.

A fenti szempontokat figyelembe véve az ONER gyakorlatok programjanak rendszere és tervezése a
kovetkezoképpen néz ki:

a) Az ONER Hosszu tava Képzési és Gyakorlatozasi Tervét (HKGYT) a Katasztréfavédelmi Koordi-
naciés Tarcakozi Bizottsag Tudomanyos Tanacsanak (KKB TT) Nuklearisbaleset-elharitasi Mészaki
Tudomanyos Szekcidja (NBE MTSZ) késziti és tartja karban. A HKGYT felilvizsgalatat igény sze-
rint, de legalabb minden orszagos teljes kort gyakorlat utan célszert elvégezni. A felilvizsgalt doku-
mentumot az NBE MTSZ elnoke terjeszti a KIKB elé jovahagyasra.

b) Az ONER Eves Képzési és Gyakorlatozasi Tervét (EKGYT) a HKGYT figyelembevételével késziti
el az NBE MTSZ. Az EKGYT-t az NBE MTSZ elnéke terjeszti el6 a targyévet megel6z6 11. féléves
KKB iilésen jovahagyasra. Az id6ben torténd el6készités érdekében a tervhez egyben kapcsolodik a
targyévet kovetd évre vonatkozoé programok vazlatos terve is.

6. A GYAKORLATOK CELJAI

A nukledrisbaleset-elharitasi gyakorlat akkor sikeres, ha megfelel6en szolgalja az ellatandé feladatok el-
végzésének begyakorlasat, altala 4j ismeretekre tehetnek szert a gyakorlat résztvevéi. Ugyanakkor a gya-
korlat és annak kortltekintd értékelése az egyik f6 forrasa lehet a baleset-elharitasi késziiltség fejlesztésé-
nek. Kévetkezésképpen azok a tapasztalatok a legfontosabbak, amelyek altal a késziiltség szinvonala meg-
itélhetS. A kilonbozé szinteken és kézremikodSknél a gyenge pontok, hianyossagok azonositasaval és
ezek hasznositasaval a késziltség szinvonala javithato.

6.1. A gyakorlatok altalanos céljai

A fenti meggondolasok alapjan az alabbi fejezetek megfogalmazzak a nuklearisbaleset-elharitasi gyakor-
latok lehetséges altalanos célkitGizéseit, amelyeket szem el6tt tartva, kiindulasként hasznalva egy-egy adott
gyakorlat altalanos céljai meghatarozhatok.

6.1.1. A teljesitmeény és a felfésziiltség ellendrzése

A gyakotlatok teremtik meg a legjobb alkalmat a baleset-elharitasi rendszerben feladatot teljesit6k felké-
szultségének felmérésére. Ezaltal nyilik lehetéség a sziikséges felkészlltségl szintek meghatarozasara,
pontositasara, illetve azon teriiletek azonositasara, ahol t6bb, jobb ismeretre, szaktudasra van szitkség. A
gyakorlat tapasztalatai tehat iranyt mutatnak a személyzet fejlesztéséhez és a szuikséges képzések megha-
tarozasahoz.
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6.1.2. A tervek, eljdrdsrendek megfeleldségéneke ellendrzeése

A gyakorlat a leghatékonyabb eszkoz a tervek megfelel6ségének igazolasara, a hibak azonositasara, illetve
egy-egy modositas, esetleg egy teljesen 1) koncepcid igazolasara. Ezt figyelembe véve a vonatkozo jog-
szabalyok, a baleset-elharitasi intézkedési tervek és az ezekhez kapcsol6do eljarasrendek, egyéb szaba-
lyoz6 dokumentumok megfeleldségének ellenérzése a baleset-elharitasi gyakorlatok egyik legfébb célja.
Ugyanakkor az emlitett dokumentumok megfelel6ségének vizsgalata, még ha az adott gyakorlat kifejezet-
ten nem is erre iranyul, kézvetve tulajdonképpen minden alkalommal megvalésul.

6.1.3. Uj koncepaiok, folesztések ellendrzése

A gyakorlatok biztositjak a legjobb lehet&séget az 4j tervek, eszkozok, eljarasok kiprobalasara és megvizs-
galasara. A realisztikus korilmények olyan pluszt jelentenek, amelyet mas médon altalaban nehéz helyet-
tesiteni. Ilyen cél kitGzése esetén fontos biztositani, hogy a gyakorlé allomany pontosan tisztaban legyen
a gyakorlaton végrehajtando 4j feladataival, mert ennek elmulasztasa a gyakorlat sikertelenségéhez vezet-
het.

6.1.4. A rendelkezésre allo eszfizok ellendrése, a hidnyossagok felmeérése

A rendelkezésre allo eszkozok egy részét csak gyakorlatok esetén, illetve veszélyhelyzetben hasznaljak,
ezért fontos célja lehet a gyakorlatoknak az eszkozok megfelelségének vizsgalata. Az eszk6zok meghi-
basodasara, alkalmatlansagara a rendszeres karbantartasok és probak soran, valamint a gyakorlatokra tor-
ténd felkésziilés és végrehajtas tapasztalatai nyoman dertlhet fény.

6.1.5. A szervezetek kiotti egyiittmiikidés gyakorldsa

Az egyes szervek, szervezetek kozotti egylittmikodés javitasara, a kommunikacié tokéletesitésére a kii-
16nb626 tipusu gyakorlatok biztositjak a hatékony lehet6séget. Egy nuklearis vagy radiologiai vészhelyzet
elharitasa soran kulcskérdés az elharitasban részt vevé szervezetek kozti egytittmikoddés, a gyors, pontos,
gordilékeny kommunikacié és tajékoztatas. A gyakorlatok értékeléseinek tapasztalatai azt tamasztjak ala,
hogy a legtobb probléma, észrevétel az egylttmikodés szervezettségével és eszkozeivel kapcsolatban
szokott felmertlni. Az informacié hianya, pontatlansaga, de sok esetben annak bésége, tovabba az eset-
leges tizenetek tobb forrasbol torténd vétele is megnehezitheti a veszélyhelyzeti tevékenységet. Emiatt a
tobb szervezet részvételével vagy tobb helyszinen zajlé gyakorlatok egyik legfébb célkitlzése a szerveze-
tek kozotti egytittmikodés, valamint a kommunikacié vizsgalata.

Ugyanakkor a kommunikaci6 és a kommunikacios eszk6zok megfelel6ségének vizsgalatat jelentGsebb
gyakorlatok el6tt célszert kiillon gyakorlatokon megvizsgalni, mert az ezekben felmeriilé hianyossagok az
egész gyakorlat sikerességére hatassal lehetnek.

6.2. A gyakorlatok egyedi céljai

Az altalanos célok mellett tovabbi egyedi célok is kitlizend6k a gyakorlatok el6készitése soran, hiszen a
jol megfogalmazott célok teremtik meg az igazan sikeres gyakorlatok végrehajtasahoz az alapot. Az egyedi
célok iranyulhatnak egy-egy adott szervezet munkajanak értékelésére, a baleset-elharitasi rendszer riasz-
tasara, a szervezeten belili, a szervezetek kozotti vagy a nemzetkozi kommunikaciora, egyiittmikodésre,
koncentralhatnak a dontéshozatali mechanizmusra, a lakossag tajékoztatasara, és kiterjedhetnek a donté-
sek végrehajtasara is.
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6.3. A célok meghatarozasanak szempontjai

A gyakorlatok céljainak kitGzésekor a kovetkezé szempontokat ajanlott figyelembe venni:

— Legyenek realisan teljesitheték, de jelentsenek kihfvast. Alapvet6en helyes, ha a gyakorlatnak tobb
célja van, de az adott idSkeretre figyelemmel kell lenni.

— Megfelel6 kritériumok meghatarozasaval a célok teljesiilése értékelhetd legyen.

— A célokat a baleset-elharitas céljai kozil jeloljék ki.

— A célok mentén elvégezni sziikséges feladatok idében szétoszthatok legyenek, ne 6sszpontosuljanak
a gyakorlat egy adott id6szakara.

— Kittzéstkkor vegyék figyelembe az érintetteknek a gyakorlat idépontjaban varhaté mikodését (pl.
kiemelt feladatok, rendezvények, valasztasok utan a dontéshozok felkésziltsége, szabadsagolasok, ka-
tasztrofaerék bevetési igényének varhat6 alakulasa, végrehajtasi gyakorlatok esetén az id6jarasi kortl-
mények).

— A gyakorlatozas lehet6ség szerint realisztikus koralmények kozott torténjék.

7. A GYAKORLATOK TIPUSAI

A gyakorlat szervezésekor az elsédleges feladat eldonteni, hogy a gyakorlatot kinek, milyen céllal, milyen
id6tartamban szervezik, valamint, hogy a baleset-elharitasi tevékenység egészét, teljes feladathalmazat
vagy annak csak egy-egy részfeladatat gyakoroljak. Ezen szempontok alapjan lehet meghatarozni, hogy
az adott esetben milyen gyakorlat felel meg legjobban a kittizott céloknak. A gyakorlatok tipusainak le-
hetséges csoportositasa az alabbiakban talalhat6. Az egységes attekintés érdekében a csoportositasban
szerepelnek a riasztasi jellegti gyakorlatok is, de az ezekhez kapcsolodo részletes ajanlasok kiillon OBEIT-
utmutatéban kaptak helyet.

7.1. A gyakorlatok {6 céljai szerint

A gyakorlat £6 céljai szerint beszélhetiink kommunikacios, riasztasi, moédszertani, torzs-, végrehajtasi és
orszagos (teljes kora) gyakorlatokrol.

A kommunikaciés gyakorlatok fontos részei a nuklearisbaleset-elharitasra valo felkésziilésnek. A pon-
tos és gyors informaciok, a megfelel tajékoztatas elengedhetetlenek ahhoz, hogy veszélyhelyzetben gyors
¢s j6 dontések sziilessenek a lehetséges negativ kévetkezmények cskkentése érdekében. A kommunika-
cios gyakorlatokon elsGsorban a kommunikaciés csatornak, eszk6zok és a cimlistak ellenérzése torténik.
Az ilyen gyakorlatok révid id6t és kis 1étszamu résztvevét vesznek igénybe, ezért szervezésik is egyszerd.
Az ONER-szintd kommunikacids és riasztasi gyakorlatokkal az OBEIT 5.3. utmutaté foglalkozik rész-
letesen.

A riasztasi gyakorlatokon a gyakorl6 allomany készenlétének és/vagy a személyi cimlista ellenérzése a
feladat. Mivel a gyakorlat csak a nuklearisbaleset-elharitasi rendszer mikodésbelépéséig tart, ezért révid
idejd, viszonylag kevés szervezési feladatot igényel. Az ONER-szintd kommunikacids és riasztasi gyakor-
latokkal az OBEIT 5.3. utmutaté foglalkozik részletesen.

A moédszertani gyakorlatok a nuklearisbaleset-elharitasi folyamat egy-egy feladatanak begyakorlasat cé-
lozzak meg. A gyakorlaton altalaban egy vagy t6bb szervezetnek egy-egy adott része vesz csak részt, pl.
szamitasi, elemzési modszerek Osszehasonlitasa, egy 4j koncepcié kiprobalasa, begyakorlasa, egy-egy in-
tézkedés végrehajtasa céljabol. Modszertani gyakorlatok kittinéen alkalmazhatok képzési célbdl vagy az
ismeretek felfrissitése érdekében. A teljesség igénye nélkil a kovetkez§ tipikus tertileteken tarthatok mod-
szertani gyakorlatok: eljarasrendek szerinti f6 feladatok végrehajtasa, kibocsatasértékelés és terjedéssza-
mitas, kornyezeti monitorozas, dontés-el6készités, elsésegélynyujtas szennyezett személyeknek, lakossag-
tajékoztatas, ovintézkedések végrehajtasa stb. A modszertani gyakorlatok Osszetettebb elGkészits és szer-
vez6 munkat igényelnek, de nem kotnek le jelentSs eréforrasokat.
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A torzs(vezetési) gyakorlaton a dontésmegalapozasi és a dontés-elGkészitési feladatokat gyakoroljak,
de az intézkedések végrehajtasa nem része a gyakorlatnak. Az ilyen gyakorlatokon egy vagy tobb szervezet
vesz részt, a torzset illetéen altalaban teljes létszamban, és a torzs veszélyhelyzeti feladatait gyakoroljak.
Torzsgyakorlat tarthat6 egy adott szervezet, de az egész ONER vertikum részére is.

Végrehajtasi gyakorlat soran cél a veszélyhelyzetben sziikségessé valo, illetve a dontéshozok altal meg-
hatarozandé intézkedések végrehajtasanak gyakorlasa. Végrehajtasi gyakorlat kapcsolédhat torzsgyakor-
lathoz. Ezen gyakorlatok el6készitése és végrehajtasa igényli a legtobb id6t, munkat és anyagi er6forrast,
¢és emiatt a legnagyobb korultekintést. A jelentds raforditasi igény miatt a végrehajtasi gyakorlatokon
kulcsfontossagu a realisztikus koriilmények, pl. a megfelel6 alajatszas gondos megszervezése.

A teljes korili gyakorlaton egy-egy baleset-elharitasi szervezet, vagy az egész ONER teljes feladathalma-
zanak begyakorlasa a gyakorlat terve alapjan, a kzremkoédé egységek egytittmikodésének, illetve a szer-
vezet egésze mikodésének gyakorlasa a cél. Amennyiben ehhez végrehajtasi gyakorlat is kapcsolodik (or-
szagos gyakorlat), akkor annak el6készitése megfeleld szintl emberi és anyagi er6forras-tervezést igényel.

7.2. A gyakorlatok terjedelme/résztvevéi szerint

A gyakorlat terjedelme szerint beszélhetiink intézményi, intézménykozi, térségi, orszagos és nemzetkozi
gyakorlatokrol. Ertelemszertien ezekbe a kategoriakba a gyakorlat résztvevéinek kore szerint lehet beso-
rolni a gyakorlatot. A gyakorlat el6készitésénél figyelembe kell venni, hogy amig egy intézményi gyakorlat
szervezése csupan néhany honapot vesz igénybe, nagyobb, orszagos, illetve nemzetkozi gyakorlatok ese-
tén ez hosszabb, akar egy évet meghalado idétartam is lehet.

Az intézményi gyakorlat egy intézmény (kbzponti szerv, agazat, megye, létesitmény) baleset-elharitasi
szervezete szamara rendezett gyakorlat.

Az intézménykozi gyakorlat tobb intézmény baleset-elharitasi szervezete részvételével zajlo, egytittma-
kodés begyakorlasara, ellenérzésére iranyuld gyakorlat.

Térségi gyakorlat adott térség baleset-elharitasi rendszere vertikumanak kilénb6z6 szintjein elhelyez-
ked§ baleset-elharitasi szervezetek részvételével zajlé gyakorlat. (Példaul ,, Eiszaki megyés” gyakorlat, ahol
Gy6r-Moson-Sopron, Komarom-Esztergom, Nograd és Pest megye gyakorolja a veszélyhelyzet-kezelési
feladatok végrehajtasat egy feltételezett szlovakiai atomeréma balesete esetén.)

Orszagos gyakorlat az ONER vertikumanak kiilonb6z6 szintjein elhelyezkedd szervek, szervezetek
részvételével zajlé gyakorlat, amely a kézremikodé egységek egytuttmikodésének, illetve az ONER ma-
kodésének gyakorlasara, ellenérzésére iranyul, tehat az ONER-ben szerepet jatszo kozigazgatasi szerve-
ket érint6 komplex gyakorlat.

Nemzetkozi gyakotlat tobb orszig és/vagy nemzetkozi szervezet baleset-elharitdsi rendszerének
egyuttmikodésével, nemzetkozi el6készitéssel, vezetéssel és értékeléssel zajloé gyakorlat, amelyhez az
adott orszag csatlakozhat egy vagy tobb intézményével, térségi vagy orszagos részvétellel.

7.3. A gyakorlatok id6tartama szerint

A gyakorlat id6tartama szerint lehet:

— rovid gyakorlat: 1-6 6ras,

— normal idejii gyakorlat: 6-8 6ras, vagy

— elhazo6dé gyakorlat: 8 6ranal hosszabb idétartamu (esetlegesen muszakvaltast igényld).
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7.4. A gyakorlat iddszimulacidja szerint

A gyakorlat id6szimulacidja szerint beszélunk valds idejd, tébbfazisu és tabletop gyakorlatokrol. A valés
idejl gyakorlat szcenaridjat valds idejd szimulacié és dokumentacié biztositja. A tobbfazisa gyakor-
latban id6beli ugrasok szerepelnek annak érdekében, hogy a munkatarsak egy alkalommal a nuklearisbal-
eset-elharitas tobb fazisat is gyakorolhassak. A tabletop gyakorlat mdgott nincs valds idejd szimulacio,
a folyamatok gyorsabbak a valés folyamatoknal, amit a szervezok altal biztositott dokumentacié hataroz
meg,.

8. SZEREPKOROK ES FELELOSSEGEK

A gyakorlat megszervezésérol szolo dontést kovetben meghatarozhatok a gyakorlat £f6 folyamataihoz
(el6készités, végrehajtas, értékelés) kapcesolodo felelésségi és szerepkorok, a gyakorlat soran bevonni ter-
vezett gyakorl6 allomany Osszetétele, valamint a részt vevé szervezetek kore. Az orszagos gyakorlatok
esetén a kovetkez6 szerepkorok kijelolése sziikséges, mas terjedelmi gyakorlatok esetében a szerepkorok
igény szerint szikiilhetnek.

8.1. El6készit6 Bizottsag

A gyakorlat céljaitdl és terjedelmétdl figg, hogy a gyakorlat el6készitése milyen eréforrasok, és mely szer-
vezetek bevonasat igényli. Az orszagos gyakorlatok el6készitését az EB iranyitja, amelyben minden
ONER-szerv képviselteti magat. Ha a gyakorlat egy adott ONER-szervtdl csak passziv részvételt (pl.
jelentések fogadasa barminemd reagalas vagy cselekmény nélkiil) igényel, akkor ezen szervezetnek nem
szitkséges az adott gyakorlatot el6készité6 EB-iilésekre tagot delegalnia (ugyanakkor célszerd egy koordi-
natort megneveznie, akihez pl. kommunikaciés probléma esetén fordulni lehet). Az orszagosnal kisebb
terjedelm gyakorlatok el6készitését a szervezok végzik.

Az EB, illetve a szervezok felel6sek a gyakorlat el6készitési fazisaban felmeriil6 szervezési feladatokért.

A gyakorlaton részt vevé szervezeteknél helyi szervezéket neveznek ki. A gyakorlatok helyi el6készitését
az a személy vezeti, aki az adott szervezetet az EB-ben képviseli, {gy biztositva, hogy az intézményi gya-
korlatot az EB altal szabott keretekkel 6sszhangban készitsék el6.

8.2. Iranyitok és féiranyitod

Az iranyitasba bevont eréforrasok mértéke a gyakotlat terjedelmétdl fiigg. Altalaban minden, a gyakotla-
ton aktivan részt vevé szervezethez iranyitot delegalnak. Amennyiben egy szervezet tobb helyszinen par-
huzamosan gyakorol, akkor az adott szervezetnél indokolt lehet t6bb iranyité kinevezése is.

A gyakorlat féiranyitéjat az EB kéri fel, az iranyitok kijel6lésért az adott szervezet vezetGje felelSs.

Az iranyitok munkajat a f6iranyito fogja és hangolja 6ssze. Az iranyitok feladata a gyakorlat gordiilékeny,
a forgatokonyvnek megfelel6 végrehajtasanak biztositasa, ezen beltl a fennakadasok kezelése, az id6ug-
rasok bejelentése, a gyakorlat sikerességét veszélyeztets eltérés megakadalyozasa, kapcsolattartas a tobbi
részt vevo szervezet iranyitojaval és a féiranyitoval. A gyakorlat befejezésének megallapitasa a f6iranyito
feladata.

A feladatok megfelel6 ellitasahoz az iranyitonak pontosan ismernie kell a gyakorlat adott szervezetre
vonatkoz6 dokumentacidjat: a szervezeti FLET-et, a Mszaki szcenariét és a forgatokonyvet, valamint
az altala iranyitott szervezet felépitését, tevékenységét, BEIT-ét és a gyakorlat céljait.

Az iranyito6 érintkezhet a gyakorld allomannyal, de a gyakorlat menetébe beavatkoznia, a gyakorlé allo-
many tevékenységét befolyasolnia csak indokolt esetekben szabad.
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8.3. Alajatszok

Az alajatszok feladata a forgatékonyv vagy a kulon alajatszasi terv végrehajtasa az iranyitd Gtmutatasa
mellett. Az alajatszok pontosan és id6ben végrehajtjak az eléiranyzott szimulacios feladatot (pl. doku-
mentacio, informacio, mérési adatok, szimulalt tizenetek atadasa), vagy eljatsszak az adott szerepet (pl.
lakossag, média, partner szervezet vezetdje, baleseti sérilt, izenettovabbito, a tevékenységet megzavarni
kivané személy), amely a gyakorl6 allomany szamara valésagosabba, életszertbbé teszi a gyakorlatot.

8.4. Gyakorl6 allomany

A gyakorl6 allomany felel6ssége a jogszabalyokban, BEIT-ekben, eljarasrendekben szabalyozott, éppen
gyakorolt nuklearisbaleset-elharitasi tevékenység legjobb szakmai tudas szerinti végrehajtasa a gyakorlat-
rol kapott informaciok figyelembevételével.

8.5. ErtékelSk és féértékels

Az értékelSk feladata, hogy értékelj¢k a gyakorlatot az értékelési tervben megfogalmazott célok teljestilése
alapjan, valamint, hogy lejegyezzék a pozitiv és a negativ tapasztalatokat. Tovabbi feladata lehet még az
értékelSknek a gyakorlat értékelési terve alapjan, példaul a gyakorlat el6készitettségének/szervezettségé-
nek és gyakorlat iranyitasanak értékelése is.

A gyakorlat f6értékel6jét az EB kéri fel, az értékelSk kijelolésért az adott szervezet vezetdje felel6s.

Az értékel6k munkajat a f6értékeld fogja és hangolja 6ssze. Az értékelSkkel szembeni elvaras, hogy meg-
felel6 ismeretekkel és gyakorlattal rendelkezzenek az altaluk értékelt szaktertiileten. Lényeges, hogy ismer-
jék a gyakorlat el6készitési dokumentaciojat, az értékelt szervezet nukledrisbaleset-elharitasi intézkedési
tervét és a szabalyozo dokumentaciot, az adott szervezet feladatat, felel6sségi korét és az adott szervezet
altal hasznalt eszkozoket. Ennek érdekében mar a gyakorlat el6tt biztositjak résziikre a belépést az érté-
kelendé intézménybe.

8.6. MegfigyelSk

A gyakorlatra kiillonb6z6 célbdl (nemzetkozi megfigyelés, tapasztalatszerzés, médiaérdekl6dés) megfigye-
16k is meghivhatok. A megfigyelSk részvételének biztositasa a szervezSk feladata, 6k felelnek azért is,
hogy a megfigyelSk ne zavarjak, akadalyozzak a gyakorlat lefolyasat.

Az egyes intézményi gyakorlatok esetében célszerl meghivni azokat a szervezeteket megfigyelének, akik-
kel az adott szervezet egy veszélyhelyzet idején egytttmikodik, kapcsolatban van, annak érdekében, hogy
a szervezetek jobban megismerjék egymas munkéjat, munkaszervezését.

Orszagos gyakorlatok esetében a kolesonos tapasztalatszerzés érdekében célszerd meghivni a kérnyezé
orszagok nuklearisbaleset-elharitassal foglalkozo6 szakértéit is.

8.7. Résztvevdk kijeloléséhez kapcsolod6é megfontolasok

A véges szamu, rendelkezésre all6 emberi eréforras elkeriilhetetlenné teszi, hogy egy-egy résztvevé tobb,
kilonbozé szerepkort is ellasson a gyakorlat kilonb6z6 fazisaiban. Ugyanakkor bizonyos alapelveket az
ilyen esetekben is célszerd figyelembe venni:

— Az értékel6 mind a szervezSktdl, mind az iranyitoktdl, alajatszoktol, mind a gyakorld allomanytol
figgetlen személy. Ennek oka egyrészrol, hogy az értékel6k altalaban a gyakorlat el6készitettségét,
vezetését is értékelik, masrészrol az iranyitasi feladatok kézben nem tudnanak megfelelS figyelmet
forditani az értékelendd tertletekre. Ha az értékelési feladatok mennyisége ezt lehetévé teszi (pl. kis
létszamu gyakorlat), akkor az értékel6 lehet a gyakorlat iranyitdja, alajatszoja is egyben.
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— Az iranyité nem tagja a gyakorld allomanynak, de az iranyitot abbdl a szervezetbdl célszerl kinevezni,
amely mellett iranyitasi feladatai felmertlnek, vagy olyan iranyité kinevezése sziikséges, aki a megfe-
lelGen tisztaban van az adott szerv feladataival, mikodésével.

— Az alajatszok nem vesznek részt mas szerepkorben a gyakorlaton. Sziikség esetén alajatszo szerepet
vallalhat az értékel6 mellett az iranyito is, de ekkor egyértelmien jelzik, hogy az adott személy éppen
aldjatszo szerepkort tolt be.

— A gyakorlat helyi szervezdje elvégezheti az adott szervezetnél a gyakorlat iranyitéjanak teendéit is, de
lehet tagja a gyakorld allomanynak is, ha azt valamilyen szempont (pl. a miszaki szcenario titkossaga)
nem zarja ki.

— A gyakorlat féiranyitdja és f6értékel6je nem vallal mas szerepkort.

9. A GYAKORLATOK ELOKESZITESE

A gyakorlatok el6készitésére szant id6 altalaban fiigg a gyakorlat terjedelmétdl, a részt vevé szervezetek
és személyek szamatol, a gyakorlati eseménysor bonyolultsagatol és a gyakorlatnak az egyéb feladatokhoz
képesti prioritasatol. A gyakorlat el6készitésének folyamata az alabbi 1épésekre bonthat6. Orszagos gya-
korlatok esetén a kovetkez6képpen épiil fel a gyakorlat el6készitése.

9.1. Doéntés a gyakorlat megrendezésérdl

Egy gyakorlat el6készitése attdl az idéponttdl kezdddik, amikor a KKB, 6sszhangban az ONER
HKGYT-vel dont egy adott gyakorlat megszervezésérdl, és szerepelteti azt az ONER EKGYT-ben. Mi-
vel a jelent6sebb gyakorlatok végrehajtasara valo felkészulést mar a gyakorlat évét megel6z6 évben sziik-
séges megkezdeni, ezért a gyakorlatot és a kapcsol6dé feladatokat mar az el6z6 évre vonatkozé EKGY'T-
ben szerepeltetik (a KKB a targy évi terv keretében a kévetkezs évre vonatkozo programokat is el6zetes
jelleggel j6vahagyja). Az EKGYT-r6l sz616 elSterjesztést az NBE MTSZ késziti el6, és a szitkséges egyez-
tetések, jovahagyasok utan terjeszti fel jévahagyasra a KKB I1. féléves ilésére. Az EKGYT-ben szerepel-
tetni kell a résztvevék mellett a gyakorlatok el6készitéséért felelés szervet, vagy szerveket.

Az EKGYT-ben az adott évben a gyakorlatok el6készitésért felelés szervezetek megallapodnak az egyes
gyakorlatok 6 el6készit6jében. Ez a megallapodas torténhet egy — szikitett kora — EB ilésen, NBE
MTSZ ulésen, vagy egyéb modon is.

9.2. El6készit6 Bizottsag megalakitasa, elgondolas készitése

A gyakorlat el6készitéséért felel6s szerv hivija Gssze és vezeti az adott gyakorlat el6készitéséért felel6s EB-
t. Az EB tagjai a szervezetiik részérdl teljes kord felhatalmazassal rendelkeznek a gyakorlat el6készitésével
kapcsolatos dontések meghozataldhoz. Az EB tagjai a gyakorlatban érintett szervek vezetdi altal kijelolt
szakemberek.

Az EB kialakitja makodési rendjét. Ebben célszert kijellni egy szikebb kord, 3-5 szervezet képvisel6ibél
allé operativ dontéshozé testiletet, és meghatarozni azokat a teriileteket, amelyeken az EB 6sszehivasa
nélkil dontést hozhatnak. Az EB-n beltl albizottsagok megalakitasa is célszert (pl. lakossagtajékoztatasi,
logisztikai, miszaki szcenario, koltségtervezési, kozponti tevékenység, végrehajtasi). Az albizottsagok fel-
adataira a tovabbiakban az adott alfejezeteknél utalunk.

A gyakorlattal kapcsolatban az EB elsé feladata, hogy kijeldlje a gyakorlat kereteit, azaz meghatarozza a
gyakotlat:

— tipusat,

— végrehajtasanak koltség és er6forras tervét,

— résztvevoit (részt veve szervezetek, féiranyitod, féértékels),

— tetjedelmét,

— altalanos és egyedi céljait,

— tervezett id6pontjat és id6tartamat,
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— agyakorlat forgatokonyvének rovid kivonatat (tervezett nuklearis vagy radiologiai esemény és a hozza
kapcsolodo, tervezett intézkedések),

— elbzetes felkészilési Utemtervét,

— amédia tervezett bevonasit és/vagy szimulacidjat,

— a gyakorlat értékelését.

Ezen keretek kijelolése céljabol az EB elgondolast készit, amelyet a hivatali it betartasaval, a sziikséges
egyetértések és jovahagyasok megszerzése utan a gyakorlat el6készitéséért felelés szerv terjeszt a KIKB
elé jovahagyasra. Az elgondolas javasolt tartalomjegyzéke az 1. mellékletben talalhato.

Az elgondolas elkészitése és a gyakorlat tovabbi el6készitése soran az EB feladata, hogy figyelembe vegye
az egyes részt vevé szervezetek céljait, szempontjait, amelyeket a résztvevo szervezetek feladata megha-
tarozni és az EB tudomasara hozni.

9.3. Utemterv

A gyakorlatra valo felkésziiléshez az EB részletes titemtervet készit, amit az el6készités el6rehaladasaval
folyamatosan ellenériz, és naprakész allapotban tart. Az iitemterv tablazat formajaban, idérendben felso-
rolja az elvégzend6 f6 feladatokat, megadja az ezekhez kapcsolédo hataridSket és felelésoket. Az titem-
tervben minimalisan a kévetkez6 tételek szerepelnek:

— EB-tlések, konzultacidk tervezett idépontja,

— a miuszaki szcenari6 kidolgozasa,

— kozponti forgatokonyv elkészitése,

— a koltségvetés, valamint a személyi és eszk6z eréforrasok tervezése,

— akozponti FLET elkészitése (tervezetek és a végleges verzio),

— a tovabbi gyakorlati dokumentacié elkészitése (tajékoztatd, bemeneti informacid, vezénylési terv),

— felkészit6 foglalkozasok, gyakorlasok (iranyitok, értékel6k, gyakorld allomany) tervezett idépontjai.

9.4. Koltségtervezés

Az EB egy jelentésebb koltségigényt gyakorlat koltségvetésének kidolgozasahoz — célszerien a gyakor-
latot megel6z6 évben - Koltségtervezési Albizottsagot hozhat létre. A gyakorlat kdltségvetésének kidol-
gozasanal az alabbi elveket veszik figyelembe:

a) A koltségtervezés alapja a gyakorlat elgondolasa, a tervezett tevékenységek és folyamatok, tovabba a
gyakorlaton részt vevé személyek és eszk6zok szama, a kovetkezOk szerint:

- A koltségtervben elsGsorban mukodési koltségeket kell szerepeltetni, melyen belil el kell kuls-
niteni a személyi juttatasokat, a munkaaddkat terhel6 jarulékokat, valamint a dologi kiadasokat.
A gyakorlat koltségvetésében csak kivételesen jelenhetnek meg — kizardlag az adott gyakorlat
végrehajtasahoz kot6ds beszerzések esetén — felhalmozasi jellegt (pl. intézményi, beruhdzasi,
telujitasi) koltségelemek.

- A kozponti allamigazgatasi szervek és a helyi 6nkormanyzatok allomanyaba tartozé kézremd-
kod6k esetében a gyakorlattal 6sszefiiggésben pluszmunkabér jellegti koltségek nem szamolha-
tok fel, szitkség esetén résziikre a jogszabalyok alapjan elrendelhet6 talmunkavégzés, illetve mas
telepiilésen valé kozremikodés esetében kiktldetési koltségtérités szamolhato el.

b) A gyakorlat koltségvetését az el6z6ekben részletezett szempontok alapjan a részt vevé kézponti al-
lamigazgatasi szervek 6nalléan tervezik.

©) A résztvevé helyi, tertileti kozponti szervek a kiadott tervezési iranyelvek alapjan elkészitik a gyakorlat
elemi koltségvetését (tablazatos formaban a forrasigényt és szovegesen indokoljak a sziikségletet).
Felterjesztik az illetékes agazati minisztériumhoz (a 2. sz. melléklet szerinti tablazat).
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d) A minisztérium (agazat) Osszesiti a szervezetek koltségvetését, értékeli, feltlbiralja a forrasigényeket,
kiegésziti a sajat igényével, megkiildi a Koltségtervezési Albizottsag vezetSjének (a 3. szamu melléklet
szerinti tablazat).

e) A Koltségtervezési Albizottsag a terveket feltilvizsgalja, majd Osszesiti a forrasigényeket, ezt kovetéen
felterjeszti a gyakorlat 6sszesitett koltségvetési tervét az EB-hez.

f) A gyakorlaton részt vevé szervek a dontéstdl fliiggben a kévetkez6 évi koltségvetés tervezésénél a
hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en betervezik koltségvetésiikbe a sziikséges forrasokat. Ezt a tényt
a koltségvetésiik részletes indokolasaban szerepeltetnitik kell.

9.5. Miszaki szcenarid

A miszaki szcenari6 kidolgozasat a Szcenarid Albizottsag végzi. Az albizottsag felel6s a szcenarié kidol-
gozasaért és a készitoktol fuggetlen ellendriztetéséért. Az albizottsag az érintett létesitmény vagy tevé-
kenység baleset-elharitasi és miszaki szakembereibdl, sugarvédelmi, meteorologiai szakemberekbdl és a
gyakorlat végrehajtasi részében érintett szervezetek szakembereibdl all. A muszaki szcenariét az EB
hagyja jova.

9.5.1. Megfontolisok a miiszaki s3cendrid kidolgozdisdihoz

A kidolgozott miszaki szcenari6 szabja meg a gyakorlat alapvet6 eseményeit, ezért kidolgozasat az ennek
megfelel6 gondossaggal végzik. A szcenario lehet feltételezett, szimulalt, illetve részben vagy akar teljes
mértékben eljatszott eseménysor is.

A miszaki szcenari6 kidolgozasanal a gyakorlat céljait veszik alapul, ugy készitik el6, hogy az a lehet6
legteljesebb mértékben szolgalja ezek teljestilését. Egy j6 szcenaridnak két alapvet6 kovetelményt kell
teljesiteni: valoszertiség és kihivas. Amellett, hogy a gyakorlat valés értékét jelentGsen noveli, a valdsze-
riség a gyakorld allomany szamara is életszeribbé teszi a gyakorlast (nuklearis baleset bekovetkezése kis
valészintségt esemény, meg kell probalni minél valésabb keretek kézott megtervezni). Ugyanakkor fon-
tos, hogy az adott szituaci6 a gyakorlat céljaival 6sszhangban kihivast jelentsen a gyakorl6 allomany ré-
szére, kezelése lehetdleg sikerélményt nyujtson.

A szcenariot a lehetd legnagyobb pontossaggal dolgozzak ki: definialjdk az id6tagokat, az eseményeket és
szitkség esetén, ehhez kapcsoloddan a gyakorld allomanytdl elvarhaté intézkedéseket is, amelyek végre-
hajtasat az eseménysor feltételezi. Kiemelik azokat a lényeges pontokat, amelyektdl nem szabad eltérni a
gyakorlat sikeressége érdekében, meghatarozzak azokat a kulcsfontossagu muszaki paramétereket, ame-
lyek a gyakorlat menetét alapvet&en befolyasoljak, pl. kibocsatott radioaktiv anyagok mennyisége, 1étesit-
mény allapota, dézisok, meteorologiai helyzet.

A miuszaki szcenaridban minden olyan informaciét megadnak, amelyek a gyakorlé allomany munkajahoz
szitkségesek. A muszaki szcenarié keretében dolgozzak ki a kapcsol6dé szimulacids anyagokat is (pl. szi-
mulalt mérési adatok, bejelentések, allapotjelentések).

Amennyiben a muszaki szcenarié id6éugrast tartalmaz (pl: az atomerému allapota nagyon lassan romlik, a
zénaolvadasig tobb nap van hatra), akkor kilonos figyelmet kell forditani az id6ugras utani allapot leira-
sara.

A miszaki szcenari6 fliggetlen ellenérzése f6ként 6sszetett miiszaki eseménysor esetén fontos. Célszerd
olyan szakembert felkérni az attekintésre, aki tisztaban van a gyakorlat céljaival, és jartas a baleset-elhari-
tasban is. A muszaki szcenari6 ellen6rz6 szamitassal torténd validalasa segithet pontositani az eseménye-
ket, és javitani a valoszertséget.
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9.5.2. A miiszaki szeendrid tartalma

A miuszaki szcenari6 a kovetkezs f6bb részekbdl éptl fel:

— Kiindulasi allapot ismertetése: a létesitmény allapota, berendezések/személyzet rendelkezésre allasa,
karbantartasi koriilmények, id6jarasi koriilmények, utviszonyok, tarsadalmi mikodésre vonatkozoé in-
formaciok (pl. rendezvények, épitkezés a helyszin kozelében).

— A miuszaki eseménysor tomor, torténetszeru lefrasa.

— Részletes eseményleiras a torténés sorrendjében, a kulcseseményekkel és kritikus idépontokkal (ezek
keriilnek at a forgatokonyvbe: pl. utolsé biztonsagi rendszer kiesése, kibocsatas kezdete, id6jaras-
valtozas, emberi sérilések), a sziikséges mértékben megadva az események kévetkezményeit is.

— Mester eseménylista: azon események idébeli sorrendje, amelyek iranyitoi beavatkozast igényelnek. A
szcenarid keretében ezt egy kiillon tablazatban célszerti kidolgozni: sorszam, id6pont, sziikséges tize-
net/adat/cselekmény leirdsa, megjegyzések.

— A forgatékonyvbe atkertils, a gyakorld allomany részére szitkséges bemeneti adatok, informaciok
(6sszhangban a mester eseménylistaval).

9.6. Kozponti forgatokényv

A kozponti forgatokonyv elkészitése az EB feladata. Célja, hogy a lehet6 legteljesebb mértékben és pon-
tossaggal, id6rendben megadja a gyakorlat kulcseseményeit. A kézponti forgatokonyv a gyakorlat végre-
hajtasanak és igy az iranyitok legf6bb segéddokumentuma, ennek megfelel6 részletességben tartalmazza
a gyakorlat tervezett végrehajtasat.

A forgatokonyv gerince célszerien egy tablazat, amely sorszammal, id6ponttal azonositva a kovetkezd

informaciokat tartalmazza:

— cselekmények, események (pl. a gyakorlat inditasa és befejezése és ezek modja, a muszaki szcenarié
kulcseseményei, mérési adatok beérkezése, jelentés elkészulése/tovabbitisa, kommunikicids tetv,
id6jaras valtozasa, kovetkez6 gyakorlati fazis kezdete, (6v)intézkedések végrehajtasa, média/politikai
nyomas szimulalasa, lakossag viselkedése, kiilfoldi érdeklédés) és ezek tervezett lefolyasa,

— iranyitok beavatkozasai, aldjatszok kozremikodése (pl. tizenetatadas, szimulalt személy eljatszasa),

— acselekményben, eseményben érintett szervezetek/személyek (pl. jelentés kild6je és fogadoja, mérés
végzdje),

— acselekmény/esemény helyszine,

— az érintettektd] elvart intézkedés.

A forgatokonyv a miszaki szcenaridhoz képest bévebb, a realisztikussagot el6segit6 vagy tobblet kihivast
jelenté eseményeket is tartalmaz, ugyanakkor nem tartalmazza a szcenarié miszaki részleteit. A forgato-
konyvben a fentieken tdl bemutatjak a gyakorlaton alkalmazni kivant dontés-el6készitési, dontési, végre-
hajtasi, koordinalasi folyamatokat.

Amennyiben a gyakorlat soran id6éugrast alkalmaznak, példaul tobbfazisu gyakorlat esetében a korai fa-
zisban a baleset bekovetkezése utani elsé 8 6ra feladatait gyakoroljak, majd id6ugrassal a baleset bekovet-
kezése utani 1-2 hét eseményeit, akkor kilonos figyelmet kell forditani az id6ugras utani allapot leirasara.
A sziikséges informacidkat el kell juttatni az Osszes résztvevonek.

Kilonos tekintettel kell eljarni azon gyakorlatok forgatokonyvének osszeallitasanal, ahol az ONER-szer-
vek mellett a nuklearis védettségért felelés szervezetek is részt vesznek, valamint azon nemzetkozi gya-
korlatok esetében, ahol a nemzetk6zi gyorsértesitési és segitségnyujtasi feladatok gyakorlasat hajtjak végre
a szervezetek. Ilyen esetekben a forgatékényvben 1évé eseményeknek biztositaniuk kell ezen feladatok
gyakorlasanak lehet6ségét. Amennyiben cél a nemzetkozi segitségkérési feladatok gyakorlasa, ugy a tet-
vezett eseményeket gy kell megtervezni, hogy a kialakult helyzet ellatisahoz a hazai human, vagy esz-
kozbeli eréforrasok ne legyenek elégségesek. Ennek érdekében a forgatékényvben feltételezni lehet a
valésagban rendelkezésre allonal kevesebb eréforrast is.
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A kozponti forgatokonyvvel 6sszhangban a helyi gyakorlatokhoz a helyi gyakorlatok szervezéi készitenek
forgatokonyvet. A forgatokonyv javasolt felépitése a 4. mellékletben talalhat6. A forgatokonyveket a gya-
korl6 allomany nem ismerheti meg.

A muszaki szcenarié mellett a forgatokonyv fuggetlen ellenérzése is indokolt. Célszert olyan szakembert
felkérni az attekintésre, aki tisztaban van a gyakorlat céljaival, és jartas a baleset-elharitasban is. A forga-
tokonyv fuggetlen ellenérzése segithet pontositani az eseményeket, és javitani a valoszertiséget.

9.7. Logisztikai feladatok

A logisztikai feladatok azok az egyéb szervezési feladatok, amelyek nem kapcsolédnak kézvetleniil a gya-

korolni kivant szituacidohoz és a résztvevék felkészitéséhez, de az EB-nek a gyakorlat el6készitése soran

biztositania kell ezek teljesitését. A logisztikai feladatok megtervezésérdl az erre a célra létrehozott albi-

zottsag gondoskodik. A f6bb logisztikai feladatok:
ellatas biztositasa a gyakorlat résztvevéi részére,

— az iranyitok és értékel6k kommunikacidéjanak megtervezése,

— avezénylési tervnek megfelel6 utaztatas (pl. f6értékeld, féiranyitd, megfigyel6k, média képvisel6i) és
szallas biztositasa,

— aszikséges belépési és parkolasi engedélyek intézése (és ehhez kapcsoléddan a szitkséges adatok be-
kérése, kapcsolattarté megnevezése),

— amédia tajékoztatisanak elGkészitése (pl. sajtokozlemény kiadasa a gyakorlat elStt és/vagy utan),

— utkozé tevékenységek Osszehangolasa (pl. veszélyhelyzeti mikodésre is hasznalt, tobbcélu helyiségek
rendelkezésre allasanak biztositasa),

— végrehajtasi gyakorlat esetén a helyszin rendelkezésre allasanak biztositasa (egyeztetés a rendvédelmi
szervekkel, tertiletfoglalasi engedély, lakossag tavol tartasa stb.),

— a gyakorlati dokumentacié (pl. forgatokoényv, FLET, kommunikéciés lista, értékelési jegyzékonyv,
tajékoztatok) idében torténd terjesztése,

— a gyakorlat résztvevéi mellett az iranyitok és értékelSk szamara sziikséges védSeszk6zok biztositasa,

— megkilonboztets jelzések, kitGzok, ruha biztositasa.

9.8. Felkésziilési, levezetési és értékelési terv (FLET)

9.8.1. Kizponti FLET

A gyakorlat el6készitésének legfontosabb dokumentuma a kézponti FLET, és igy annak kidolgozasa az
EB 16 feladata. Célja a gyakorlatra valo felkészités, valamint a gyakorlat levezetésének és értékelésének
megtervezése. A kozponti FLET szerepe, hogy végig vezesse az EB-t és a gyakorlatok helyi szervezdit a
gyakorlat el6készitési, végrehajtasi és értékelési folyamatan.

A kozponti FLET alapvetben egy bevezetd részbol és harom f6 fejezetbdl — felkészitési terv, levezetési
terv és értékelési terv — all. A bevezetd rész tartalmazza az elgondolasban megadott informaciék ponto-
sitasat, a gyakorlat el6zményeit és minden olyan fontos informaciot, korilményt, amely rendelkezésre all
a gyakorlatrol, és nem része az emlitett harom tervnek.

A felkészitési terv Osszegzi a gyakorlat el6tti feladatokat, amelyeket az EB hajt végre, vagy amelyek vég-
rehajtasat az EB ellenérzi. Ismerteti azokat a felkészilési feladatokat, amelyek segitik a gyakorld allo-
manyt, az iranyitokat és az értékelSket feladataik pontos és szakszert ellatasaban.

A levezetési terv ismerteti a gyakorlat levezetésének folyamatat, titemezését, résztvevoit és a kapcsolodo
felel6sségeket, valamint tartalmazza vagy meghivatkozza a gyakorlat végrehajtasahoz sziikséges doku-
mentaciot (forgatokonyv, miszaki szcenariod, vezénylési terv, alajatszasi terv, kommunikacios lista).
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Az értékelési terv bemutatja az értékelés folyamatat és fokozatait, megadja az egyes célokhoz tartozé
értékelési kritériumokat, valamint iranymutatast ad az értékeléshez, tovabba tartalmazza vagy meghivat-
kozza az értékelési jegyzékonyvet. A kozponti FLET-et a hivatali Gt betartisaval az EB vezetdje terjeszti
a KKB elnoke elé jovahagyasra. A FLET javasolt tartalomjegyzéke az 5. mellékletben szerepel.

9.8.2. Szervezeti FLET-ck

A kézponti FLET-hez kapcsolédéan a gyakorlaton részt vevé szervezetek elkészitik a szervezetiik sajat
FLET-jét, amelyben a kézponti FLET-hez kapcsolédva bemutatjak az egyedi céljaikat, szempontjaikat,
valamint a sajat felkésziilési, levezetési és értékelési feladataikat. A szervezeti FLET-ek megjelenitik a
kézponti FLET-bél az adott szervezetre vonatkozé feladatokat, valamint a sziikséges kiegészitéseket,
magyarazatokat és informacidkat. A szervezeti FLET-et az adott szervezet vezetSje hagyja j6va, annak
kozponti FLET-tel valé 6sszhangjanak biztositasa az 6 felelGssége.

9.9. Teriileti végrehajtas

A terileti végrehajtasi gyakorlat el6készitése, Gsszehangolasa a gyakorlat torzsvezetési részével az EB
Tertilett Végrehajtas Albizottsaganak feladata. Az albizottsag tagjai az érintett tertleti ONER-szervek
képviseldi, a veszélyhelyzetet szimulal6 létesitmény vagy tevékenység képvisel6je, valamint a dontésho-
zasban és a végrehajtasban érintett kézponti szervek képvisel6i. A teriileti végrehajtas el6készitése soran
a kovetkez6 feladatokat kell megoldani:

—  helyszini rendszabalyok kidolgozasa,

— helyszini szemle a gyakorlat el6tt (sziikség szerint tobbszor is),

— helyi logisztika (étkezés, szallitas, kozlekedés), egytittmiikédésben a Logisztikai Albizottsaggal,

— az alajatszok felkészitése, gondoskodas megkilonboztetésiikrdl,

— a beavatkoz6 erdk felkészitése,

— a gyakorlat k6zben megfelel6 hangositas az instrukciok/informaciok tetjesztéséhez.

9.10. Vezénylési és alajatszasi tervek

Az EB feltigyeli, ellenérzi a gyakorld allomanyra, az iranyitokra, az értékelSkre, az alajatszokra és a meg-
figyel6kre vonatkozé vezénylési tervek elkészitését és Osszhangjat. A vezénylési tervek részel az adott
csoportra vonatkozo tajékoztatonak. Az EB sziikség szerint ellen6rzi az alajatszasi tervek Osszhangjat.

9.11. A sajtd és a kézvélemény tajékoztatasa

A gyakorlatok el6tt nagyon fontos a lakossagi és sajtotajékoztatasi stratégia vilagos megfogalmazasa. Egy-
értelmi szempont a nyiltsag és a kezdeményezés. A nagyobb gyakorlatok célja annak megmutatasa, hogy
a rendszer a felkésziilés soran végzett munka alapjan képes ellatni a feladatat, azaz minden hatékony
intézkedést megtenni a lakossag védelme érdekében. Ezért az orszagos, f6ként egyben végrehajtasi gya-
korlatok esetén célszer( a gyakorlat el6tt, kbzben és utan is tajékoztatni a sajtot. A sajté szamara hangsu-
lyozni kell, hogy a gyakorlatok éaltalanos célja a késziiltség demonstralasa mellett a problémak felfedése.
A vonatkozdé sajtokozlemények elkészitését, a gyakorlat kozbeni sajtotajékoztatd el6készitését az EB La-
kossagtajékoztatasi Albizottsaga végzi.

A sajto részére a gyakorlatot megel6z6 rovid (0,5-1 oldal) kézlemény mellett célszerl egy bévebb felké-
szit6 anyag elkészitése is, amelyben kozérthet6en szerepel a baleset-elharitasi felkészulési folyamat bemu-
tatasa, céljai, szerepl6i, valamint a gyakorlat koriilményeinek megértését segité nélkilozhetetlen leirasok
¢és fogalmak gydjteménye. A bévebb felkészit6é anyag terjedelme max. 15 oldal legyen a szemléltetSesz-
kozokkel (tablazatokkal, abrakkal) egyiitt.

Orszagos gyakorlatok esetén a sajto és a kbzvélemény tajékoztatasahoz segitséget nyujthat egy, a gyakorlat
el6készitése soran mar kozzétett honlap is, amelyen a gyakorlatrol sz6l6 £6bb informaciok mellett a fenti
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tajé¢koztatd és a témaban b6évebb ismeretanyag, valamint a részt vevé szervezetek honlapjara mutaté lin-
kek is megtalalhatok.

A sajtoé szamara lehetSséget kell biztositani a fénykép és filmfelvételek, valamint interja készitésére. A
lehetéségekhez mérten, a gyakorlat céljat nem veszélyeztetve meg kell probalni kiszolgalni a sajt6 ez iranti
igényét. Altalanos tapasztalat szerint a mozgassal, latvanyos tevékenységgel egyiitt jaré tevékenységeket
kivanjak a sajté6 munkatarsai rogziteni, pl. sugarfelderités, -mentesités. Azt is egyértelmtvé kell tenni a
sajto munkatarsai részére, hogy kérdéseikkel kihez fordulhatnak.

9.12. Mind8ségbiztositas

A gyakorlatok el6készitése soran az EB kialakitja a gyakorlat dokumentacids rendszerét. A gyakorlat el6-
készitési, végrehajtasi és értékelési folyamata soran, valamint a gyakorlat kapcsan késziilé dokumentacio-
javal szemben mindségbiztositasi kovetelményeket hataroz meg, amelyek teljestilését folyamatosan ellen-
o1z,

A minéségbiztositasi kvetelményeknek legalabb a kovetkezbkre kell kiterjednie:

— a gyakorlathoz kapcsol6dé dokumentacié formatuma,

— a jogszabalyok és az egyéb szabalyoz6é dokumentumok alapjan sziikséges egyeztetési és jovahagyasi
rend az egyes dokumentumok esetén,

—  a szitkséges alairisok a dokumentumokon (pl. Elgondolas, FLET, OF] fedlapja),

— a gyakorlathoz kapcsol6dé dokumentacié megbrzése,

— a gyakorlathoz kapcsol6dé dokumentumokban szereplé adatok, informaciok védelme.

A gyakorlat el6készitése kapcsan megtartott talalkozokrol (EB, albizottsagi Glések) emlékeztetSt vesznek
fel, amelyben feltintetik a talalkozo helyszinét, idSpontjat, résztvevoit, az elhangzott f6bb informacidkat,

valamint az elhatarozott feladatokat a felel6sok és hatarid6k megjelolésével. Az emlékeztetSket célszerti
a talalkozo utan két héten belil véglegesiteni és az érintettek részére megkiildeni.

9.13. Az el8készités litemezésére
Az 1. tablazat példat mutat egy nuklearisbaleset-elharitasi gyakorlat titemezésére.

1. tablazat
Példa az elGkészités litemezésére

Gyakorlat el6tt | Teendd Felel6s

>1év Gyakorlat jévihagyisa EKGY'T keretében NBE MTSZ, KKB

1év EB megalakitasa, elgondolas elkészitése, jovahagyasa, albizottsa- |EB, KKB
gok létrehozasa

6-12 hénap Utemterv, szcenarié készitése, a f6bb mozzanatok meghataro- | EB, Szcenari6é Albi-
zasa zottsag

6 honap Szcenari6 véglegesitése, validalasa, gyakorlat adatainak kidolgo- | EB, Szcenarié Albi-
zasa zottsag

5 hénap Logisztikai feladatok meghatarozasa, felkészitési feladatok meg- | EB, Logisztikai Al-
hatarozasa bizottsag

4-6 hénap A forgatékonyy és a FLET elkészitése EB
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1. tablazat
Példa az el6készités titemezésére

Gyakorlat el6tt | Teendd Felel6s
1-3 hénap Szervezeti forgatokonyvek és FLET-ek elkészitése Erintett résztvevok

Felkészit6 foglalkozasok, kommunikacios probak, gyakorlatok

Lakossagi tajékoztatas el6készitése Laktaj. Albizottsag
Iranyitok, értékelSk felkérése, vezénylési tervek elkészitése Foéértékels, Féira-
nyito
Logisztika (kozlekedés, étkeztetés, szallas) Logisztikai Albizott-
sag
2-4 hét Téajékoztatok a gyakorlé allomany, iranyitok és értékelSk szamara | EB, részt vevé szer-
Helyszin bejarasa vezetek
F6értékels, Foira-
nyito
tertileti szervek
2 hét Féproba Minden résztvevé
1 hét Felkésztlés, t6proba értékelése EB

Tapasztalatok visszacsatoldsa
Sajtéanyagok véglegesitése
Logisztika véglegesitése
Végleges kommunikacios lista

2-7 nap A végrehajtasban érintett alajatszok, beavatkozé erék elézetes el- | EB, Végr. Albizott-
igazitasa, helyszinek utols6 bejarasa. sag
0 Gyakorlat el6tti utolsé eligazitas, az eszk6zok sziikség szerinti | Minden résztvevd

utolsé ellenérzése, draegyeztetés

10. FELKESZITES

Az EB a gyakorlat minden résztvevoje, azaz a gyakorl6 allomany, az iranyitok, az alajatszok és az értékel6k
részére megtervezi a gyakorlatra torténé felkészitést. A felkészitések tervezésekor az EB meghatarozza a
telkészitend6k korét, a felkészitések modjat, idSpontjat, helyszinét, a felkészitések felelGseit. A felkésziilés
mozzanatait és kereteit a FLET Felkésziilési tervében hatarozzak meg,

10.1. A gyakorl6 allomany felkészitése

A teljes gyakorlé allomany kozponti felkészité foglalkozasara nincs lehetéség és sziikség, ezért annak
végrehajtasa az egyes részt vevd szervezetek felel6ssége. A felkészités formaja lehet felkészité gyakorlat
vagy foglalkozas. A felkészités modjatdl figgetlentl minden esetben irasos tajékoztatast adnak a gyakorld
allomany részére, amelybdl a gyakorl6 allomany pontosan megismerheti a gyakorlat kereteit és a gyakorlat
soran teljesitend6 feladatait. A tajékoztatoban célszerd felhivni a figyelmet azokra a dokumentumokra,
amelyek alapjan a feladatot a gyakorloknak el kell latniuk, és azokra az eszk6zokre, amelyeket a gyakorlat
soran hasznalniuk kell. A gyakorl6 allomany részére minden részt vevé szervezet maga késziti el a tajé-
koztatét, ugyanakkor annak tartalmardl kézpontilag rendelkezhet az EB egy mintatajékoztaté dokumen-
tum elkészitésével vagy a tartalmi kévetelmények egységes meghatarozasaval.

A gyakorl6 allomany felkészitése akkor kap nagyobb hangsulyt, ha a gyakorlat egy 4j moddszer, eljaras,
eszk6z hasznalatanak ismertetésére vagy gyakoroltatasara iranyul egy adott szervezetnél vagy az egész
ONER-nél. Ebben az esetben célszerl az érintett szervezeteknél felkészité foglalkozas vagy killon mod-
szertani felkészité gyakorlat keretében bemutatni a gyakorlat soran elvart teendéket, feladatokat. A felké-
szit6 foglalkozasok 6sszehangolasa az EB feladata, igény esetén az EB felkérheti az el6addkat a felkészité
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foglalkozasok megtartasara. A sziikséges kozponti felkészité gyakorlatok (pl. kommunikacios gyakorla-
tok, riasztasi gyakorlatok, modszertani gyakorlatok, gyakorlasok, f6proba) szervezését az EB végzi.

10.2. Az iranyitok felkészitése

Az iranyitok felkészitése, munkajuk Osszehangolasa a gyakorlat féiranyitéjanak feladata. A felkészulés
részeként elkészitik az iranyitokra vonatkozé vezénylési tervet, valamint sziikség és lehetéség szerint kii-
16n felkészit6 foglalkozast hivnak 6ssze az iranyitok részére, és elkészitik a résziitkre sz616 tajékoztatot. A
felkészités, illetve a tajékoztato tartalma a kévetkezo:

— alevezetési terv és a gyakorlat keretei,

— az iranyitok feladatai és vezénylési terve (kinek, mettél meddig, hol kell tartézkodnia, hogyan jut oda,
szitkség esetén szallas, étkezés),

— mester eseménylista: kulcsfontossagi mozzanatok (pl. idéugras végrehajtasa, egymasnak kildend6
kulcstizenetek), amelyek iranyit6i beavatkozast igényelnek, vagy amelyek elmulasztasa akar a gyakorlat
sikerét is befolyasolhatja,

— a szitkséges mértékben a gyakorlat miszaki szcenaridja, forgatokonyve, kiemelve azokat a pontokat
és lehetséges helyzeteket, amelyek esetén be kell avatkozniuk a gyakorlat menetébe,

— a gyakorlat soran alkalmazandé biztonsagi kovetelmények (pl. ,, GYAKORLAT” felirat a dokumen-
tumokon, ,,ez gyakorlat” bemondasa a telefonbeszélgetések elején és végén), amelyek teljestilését fel-
tgyelniik kell,

— azon feltételek, amelyek alapjan az adott szervezet gyakorlatanak leallitasardl is intézkedhetnek (egyez-
tetve a féiranyitoval),

— az iranyitok kozotti kommunikacié médja, eszkozei és a kapesolédd kommunikacios lista (térekedni
kell a gyakorlat kommunikaciés eszkozeitdl fiiggetlen kommunikaciora, célszert mobiltelefonok vagy
az erre a célra hasznalatba vett radiokésziilékek hasznalata),

— viselkedési normak az iranyitok szamara a helyszini iranyitasi feladataik ellatasa soran.

10.3. Az értékelGk felkészitése

Az értékelSk felkészitése, munkajuk dsszehangolasa a gyakorlat f6értékelSjének feladata és felelGssége. A
felkésziilés részeként elkészitik az értékelSkre vonatkozo vezénylési tervet, valamint sziikség és lehet6ség
szerint kilon felkészit6 foglalkozast hivnak Ossze az értékelSk részére, és elkészitik a résziikre sz616 tajé-
koztatét. A felkészités, illetve a tajékoztato tartalma a kévetkez6:

— az értékelési terv,

— a gyakorlat keretei, ezen belil kiemelten a céljai,

— az értékelSk feladatai és vezénylési terve (kinek, mettél meddig, hol kell tartézkodnia, hogyan jut oda,
sziikség esetén szallas, étkezés),

— a gyakorlat muszaki szcenaridja, forgatokonyve, szikség szerint kiemelve az értékelés szempontjabol
fontos mozzanatokat,

— a gyakorlatra kidolgozott értékelési modszertan, az értékelés folyamata, fokozatai, valamint a kapcso-
16d6 hataridok,

— a gyakorlatra kidolgozott egységes értékelési jegyz6konyv és értékelési kritériumrendszer,

— a gyakorlat soran lejegyzend6 események, problémak és ezek stlyozasa,

— a gyakorlat soran alkalmazandé biztonsagi kovetelmények (pl. ,, GYAKORLAT” felirat a dokumen-
tumokon, ,,ez gyakorlat” bemondasa a telefonbeszélgetések elején és végén), amelyek teljestilését fel-
tgyelnitik kell,

— azon feltételek, amelyek alapjan az adott szervezet gyakorlatanak leallitisardl is intézkedhetnek (egyez-
tetve a féiranyitoval),

— az értékelSk és a f6értékelS kozotti kommunikacié médja, eszkozei és a kapesolddd kommunikacios
lista (torekedni kell a gyakorlat kommunikacids eszkozeitél fiiggetlen kommunikaciora, célszerd mo-
biltelefonok vagy erre a célra hasznalatba vett radio- késziilékek hasznalata),

— viselkedési normak az értékel6k szamara a helyszini értékelési feladataik ellatasa soran.
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Az értékelbknek az értékelt szervezetnél kitdzott egyedi célokkal, valamint az értékelt szervezet felépité-
sével, feladataival is tisztaban kell lennitik. Kiils6 értékel6k esetén az informacidk rendelkezésre bocsata-
sarol az EB gondoskodik. Célszert lehet6vé tenni azt, hogy az értékel6k az egyes szervezeteknél a gya-
korlat el6tt a helyszinen ismerkedjenek meg az értékelendd szervezet feladataival, eszkozeivel.

10.4. Az alajatszok felkészitése

Az alajatszok felkészitése az iranyitok feladata. Az ehhez kapcsol6do alajatszasi terv elkészitésérol a szer-
vezeti FLET-ekben rendelkeznek.

10.5. Féproba

Egyes gyakorlatok el6tt indokolt lehet f6proba megtartasa, amely szintén a felkésziilést szolgalja. A f6-
proba célja, hogy a gyakorlat levezetése gordilékenyebb legyen, miszaki vagy kommunikacios problémak
ne nehezitsék a gyakorlat f6 céljainak teljestilését. Ennek megfelel6en a féproba céljaul a gyakorlat egy-
egy kiemelt céljat, a gyakorlati kommunikaciot, de akar a gyakorlaton nem tervezett feladatok ellatasat is
kilehet tdzni. A f6préba el6készitését a gyakorlat el6készitése kapesan hajtjak végre, ahhoz terjedelmének
és céljainak megfelel6 eréforrast biztositanak.

A f6proba értékelését és az azokbol fakado javitod intézkedéseket a gyakorlat sikeressége érdekében még
a gyakorlat el6tt célszerli elvégezni, illetve végrehajtani. Ennek érdekében a féprobat a gyakorlat el6tt
legalabb két héttel szitkséges megtartani. A f6proban az iranyitok és az értékelSk is részt vesznek, ezzel
készulve fel a gyakorlati teend6ikre.

10.6. Kommunikacios lista

A gyakorlatra kiillon kommunikacios lista késziil, amely 6sszefoglalja a gyakorlat soran alkalmazandé kap-
csolattartasi pontok elérhet6ségeit és a hasznalandé kommunikacios eszkozoket (a gyakorlat soran alkal-
mazott kommunikaciés lista eltérhet a veszélyhelyzetben alkalmazott listatdl, de ez kertilendd). A lista
egységes, tablazatos formaban tartalmazza, hogy melyik szervezet milyen jelentést milyen kommunikaciés
csatornan és milyen cimen/cimre fogad/kuld. A gyakotlatok el6tt a lista ellenSrzése céljabél kommuni-
kacios probat célszerd tartani. A kommunikacios lista elkészitése az EB feladata. A kommunikacios lista
az iranyitok szamara is rendelkezésére all, hogy sziikség esetén a gyakorlat lefolytatasaval kapcsolatos
iranymutatast nyujthassanak a gyakorl6 allomany részére.

11. A GYAKORLATOK VEGREHAJTASA

A gyakorlat eseményei, a miszaki szcenarid, a forgatokonyv, a gyakorlat mikodési keretei és a kommu-
nikacié meghatarozasa alapjan a gyakorlat végrehajtasa az alabbiak figyelembevételével torténik. A végre-
hajtashoz kapcsolédé feladatokat, a vonatkozé dokumentaciot a kozponti FLET Levezetési tervének
keretében dolgozza ki az EB. Az iranyitas célja, hogy a gyakorlatot a tervnek megfelel6en hajtsak végre,
és a szlikséges informaciok (bemend adatok) idében eljussanak a megfelel$ helyre, valamint cél a gyakor-
latba be nem kapcsolodo szervek/személyek, esetenként a lakossag és a média szerepének megtestesitése.

11.1. A gyakorlat iranyitasa

A gyakorlat kezdete el6tt rovid idével (20-30 perccel) a £6iranyito ellendrzi, hogy az iranyiték elfoglaltak-
e pozicidjukat, az iranyitok a féiranyitoéhoz igazitjak orajukat. Az iranyité gondoskodik arrél, hogy a
gyakorlé allomany és az értékel6k altal alkalmazott id6 ezzel 6sszhangban legyen.

Az iranyité feladata az adott helyszinen az értékel6k, megfigyelSk, alajatszok utolso eligazitasa. Az iranyito
dolga a gyakorlat elinditasa is. Amennyiben nem riasztassal kezdédik a gyakorlat, akkor a gyakorlat kez-
dete el6tt célszert a gyakorld allomany részére Osszefoglalni a tajékoztatdban is szerepld informacidkat,
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a gyakorlat 6 kereteit és céljait, valamint felhivni a figyelmet a biztonsagi el6irasok betartasara. Az iranyitd
ellenérzi, hogy mindenki (koztiik sajat maga is) a megadottak szerint viseli megkiilonbéztetd jelzését,
illetve a szitkséges biztonsagi felszereléseket. Szitkség szerint tajékoztat tovabba a logisztikai korilmé-
nyekrol (étkezés, sziinet lehet6sége, mosdo stb.), valamint elvégzi az 6rak egyeztetését.

Az iranyitok tgyelnek arra, hogy jelenlétiik és kommunikaciojuk ne zavarja a gyakorlat végrehajtasat. A
gyakorlat végrehajtasa a forgatokonyvben és a levezetési tervben rogzitettek szerint kezd6dik és zajlik. Az
iranyit6 folyamatosan nyomon kéveti a forgatokonyvben zajloé eseményeket, és tigyel arra, hogy az altala
iranyitott szervezet esetén a mester eseménylista szerinti tételek a megadott id6korlatok kozott és ered-
ménnyel teljestiljenek.

Az iranyité feladata, hogy a forgatokonyv szerint jelzett id6ben biztositsa a gyakorld allomany részére a
bemend adatokat, eljatsszon egy adott szerepet, vagy instrualja az alajatszokat szerepik eljatszasara. Az
iranyit6 biztositja, hogy az informaciok a szimulalt eseményrdl (helye, célja) egyértelmitiek és vilagosak
legyenek a gyakorld allomany részére. A gyakorlat soran felmerilt kérdésekre az iranyitok vagy az alajat-
szok adnak valaszt, de kertilik az adatok megvitatasat a gyakorl6 allomannyal.

A gyakotlat levezetése soran el6fordulhat, hogy a gyakorlat menete eltér a forgatékényvtdl (példaul a
gyakorlé allomany egy problémanak vagy szituacionak egy nem vart megoldasaval all el6). Az iranyitd
feladata, hogy a helyzet mérlegelésével, a gyakorlat céljait szem el6tt tartva és figyelembe véve a leveze-
tésre megadott lehetéségeket, biztositsa a forgatokonyvben leirtak teljestilését, az eltérésre a gyakorlo al-
lomany figyelmét sztikség szerint felhivja. Az eltérés sulyatdl fuggden haladéktalanul tajékoztatja a f6ira-
nyitot, illetve segitséget, informaciét vagy instrukciot kér téle. A f6iranyitd sajat belatasa szerint dont a
gyakorlat tovabbi lefolyasarol, és errdl tajékoztatja az iranyitokat.

11.2. Gyakorlati bemend adatok

A gyakorlati bemend adatok kidolgozasa a szcenari6 és a forgatokonyv elkészitésével parhuzamosan tor-

ténik. Az ilyen adatok:

— formajuk szerint: Uzenetek, tablazatok, diagramok, rajzok, térképek, sémak,

— tipusuk szerint: miszaki, radiolégiai (tobbféle forrasbol szarmazoé dozisteljesitmény, feltleti kontami-
naci6, koncentraciok, pl. ki kapja, hol mérik), meteorolégiai adatok és egyéb informaciok,

— atadasuk formaja szerint: szobeli személyes, {rott, fax, e-mail, web.

Ezen informacidk a forgatokényvben pontosan megjelennek az adott cselekmény idépontjaval egyiitt
vagy valamilyen feltételhez kototten (pl. ,,xx jelentés megérkezés utan”). A gyakorlatokon mérlegelend6
a valés meteorologia hasznalata. Elénye, hogy nem kell killon el6készileteket tenni, miden érintett a
megszokott médon veheti figyelembe az id6jarasi helyzetet és elérejelzést, és elkeriilhet6k az adatok szi-
mulaciéjabdl szarmazé hibak, eltérések. Ugyanakkor a gyakorlat céljai (pl. a tertleti gyakorlatok végre-
hajthatésaga) megkovetelhetik az elére rogzitett meteorolégia alkalmazasat, ekkor azonban a bemend
meteorologiai adatokat nagyon koértltekintéen kell megtervezni. Az egyéb informaciok kézé tartoznak a
lakossag viselkedésére, a rendelkezésre allo eréforrasokra, a demografiara, az utakra és allapotukra, fel-
szinre, a médiara stb. vonatkozé adatok.

11.3. Adatvédelem, biztonsag

A levezetési terv rendelkezik

— agyakorlat soran alkalmazandé adatvédelmi, biztonsagi feltételekr6l. Kitér a gyakorlathoz kapcsol6do
dokumentaci6 terjeszthetGségére, titkossagara (pl. mit ismerhet a dokumentaciobdl a gyakorl6 allo-
many), meglrzési kovetelményeire,

— a gyakorlat soran alkalmazandé biztonsagi intézkedésekrol: pl. a ,, GYAKORLAT” felirat szerepelte-
tése az {rott dokumentumokon meghatarozott méretben (javasolt a 25-6s, félkévér betttipus alkal-
mazasa minden dokumentum lap aljan és tetején); az ,,ez gyakorlat” bemondasa a telefonbeszélgeté-
sek elején és végén,
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— arrol, hogy ki és milyen esetben jogosult a gyakorlat ledllitasara valos veszélyhelyzet, vagy elére nem
latott kortlmény esetén.

11.4. A gyakorlat befejezése

A gyakorlat befejezését a gyakorlat f6iranyitoja rendeli el a forgatékényvnek megfelelen, errdl a tajékoz-
tatja az iranyitokat. A gyakorl allomany egyes csoportjai nem feltétlenil azonos idépontban fejezik be a
gyakorlatot. Az iranyitok gondoskodnak arrél, hogy a gyakorl6 allomany minden tagja értesiiljon a gya-
korlat végérol.

12. A GYAKORLATOK ERTEKELESE

A gyakorlat kulcsfontossagi mozzanata az értékelés, biztositja, hogy a gyakorlat sikere felmérhet6 legyen,
valamint az értékelés nyoman lehet meghatarozni azokat a javité intézkedéseket, amelyek segitségével a
baleset-elharitasi késziltség tovabbfejleszthetd. Az értékelés modszertananak, kritériumainak kidolgo-
zasa, az értékelSk felkészitése és az értékelés végrehajtasa a f6értékels feladata és felel6ssége.

12.1. Az értékelési terv tartalma

Az értékelési terv az alabbiakbdl épil fel:

— az értékelés szintjeinek meghatarozasa (gyorsértékelés, szervezeti értékelés, 6sszefoglald értékels je-
lentés),

— az értékeld szervezet felépitése,

— az egyes célokhoz tartozé értékelési kritériumok,

— az egyes értékelési szintekre vonatkozé tovabbi értékelési szempontok,

— az egyes értékelési szintek szerkezeti felépitése,

— az egyes értékelések elkészitésének hatarideje, felelse,

—  értékelési jegyzEkonyv.

12.2. Ertékelési médszerek

Ahhoz, hogy minél pontosabb és részletesebb kép alljon 6ssze a gyakorlatrol, az értékelk tébbféle mod-
szer segitségével értékelhetik a gyakorlatot. A j6 értékelés teljesitmény-kozpontd, tehat az eredmény alap-
jan értékel, és nem az odavezetd ut alapjan. Ezt legjobban a célok mentén megfogalmazott kritériumokkal
lehet megallapitani. Sokszor elkertilhetetlen az ellen6rzé listak alapjan torténd értékelés, amikor egy-egy
fontos mozzanat megtorténtét, megtelel6ségét ellenérzi. Ez az értékelé szamara is egyszeribb modszer,
de fennall a veszélye, hogy az értékelé kényelmessé valik, és az értékelés nem deriti fel az olyan gyenge
pontokat, amelyekre az ellenérz6 listaban nem volt megfelel6 kérdés. Tovabba az ellenérzé lista korlato-
zottabban alkalmas bonyolult folyamatok, kdlcsonhatasok értékelésére; altalaban hossza, ami neheziti a
munkat, és til sok id6t, figyelmet von el az értékel6tSl. Az értékelés modszerét az értékelt célok is befo-
lyasoljak. A legcélszerbb ezért a két modszer valamilyen kombinacidjan alapulé értékelési modszertant
kidolgozni a gyakorlat céljaival 6sszhangban.

A leggyakrabban hasznalt médszer, hogy az értékel6k a gyakorlat alatt készulé jegyzeteikben kronologiai
sorrendben felirjak a f6bb eseményeket és a torténés idépontjat, és emellett valaszolnak az el6zetesen
megfogalmazott kérdésekre. Ez a mddszer alkalmas lehet a gyakorlat alatt észlelt hibak 6sszegydjtésére
is. Ugyanakkor a gyakorlat soran értékelni még nem kell (és nem is célszerd), a {6 feladat az értékelés
megalapozasahoz sziikséges tények, adatok, informaciok gytjtése.

A gyakorlat értékelését nagyban segiti, ha a gyakorlatrol video- vagy hangfelvétel készil. Ezzel mod nyilik
arra, hogy az esemény minden részlete utélag rekonstrualhat6 legyen, a helyszinen fel nem fedett problé-
makra (vagy jo gyakorlatra) is bukkanjanak. Fontos, hogy az értékeléseket tényekre kell alapozni, ebben
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az esetben lehet hitelt érdemléen megallapitasokat tenni. Ezért alapvetd kévetelmény a pontossag, a té-
nyek, kortilmények, elhangzottak és a hozzajuk tartozé idépont hi rogzitése. A folyamatok megértése
érdekében az értékelének a gyakorlat céljain és az értékelési kritériumokon tal a részleteiben is tisztaban
kell lennie az értékelt folyamattal.

Az attekinthet6séget noveli, ha az értékeld jegyzeteiben megjelennek a forgatokonyv legfontosabb rele-
vans részei. Bz segit a cselekmények utélagos megértésében, értékelésében. Hasznos informacioforras a
gyakorlok kozotti beszélgetések, kommunikaciok, az iranyitok altal adott instrukciok meghallgatasa. Az
értékeld figyelemmel kiséri a gyakorlat soran az adott szervezetnél keletkezett dokumentaciot is annak
érdekében, hogy pontosabb ralatasa legyen az éppen foly6 tevékenységekre és a felmeriilé problémakra,
hatraltat6 tényez6ékre (amennyiben erre van id6, ha nincs, akkor ez utélagosan is megtehetd). A keletke-
zett dokumentaciot a gyakorlat utan az értékel6 rendelkezésére bocsatjak.

A j6 értékelés fel- és elismeri az erésségeket, a j6 gyakorlatokat is, igy az értékelés eredményeként el6allo
Osszefoglalé megallapitasok ezeket is tartalmazzak. A feljegyzésekben a nevek, poziciok, beérkezési id6-
pontok, megismételt cselekmények, informaciok, illetve tovabbi kevésbé jelentds, de a képet arnyal6 té-
nyek tovabb novelik a megallapitasok értékét. Az értékelés a felmerilt problémakat olyan mélységben
ismerteti, hogy azok alapjan a sziikséges javito intézkedések meghatarozhatok legyenek. A javito intézke-
dések meghatarozasa szerves része a gyakorlat értékelésének.

A gyakorl6 allomannyal torténé konzultacié is hasznos informacidkkal szolgalhat a gyakorlat értékelésé-
hez. A gyakorlé allomany altal felvetett hibak, hianyossagok és javaslatok fontos részét képezik az érté-
kelésnek. A gyakorlat utan tartott gyorsértékelés mellett — a gyakorl6 allomany zavartalan munkajanak
szem el6tt tartasaval — az értékeld a gyakorlat kézben is kérdezhet a gyakorld allomanytol. A gyakorlo
allomany véleményének megismeréséhez segitséget nyudjthat a gyakorlat utan a gyakorl6 allomany részére
készitett kérd6iv is.

A gyakorlat soran nem csak a baleset-elharitasi készultségre, hanem a gyakorlat el6készitettségére, a gya-

korlati dokumentacié megfelel6ségére, az iranyitok felkésziltségére vonatkozé megtfigyelések is tehetdk,

ezek a késébbi gyakorlatok el6készitésében nyujthatnak segitséget. A fentiek alapjan toméren megfogal-

mazhaté néhany alapelv, amelyet célszert az értékelés kézben szem el6tt tartani:

— alegfontosabb szempont a kitdzott célok teljestlésének értékelése,

— nem a végrehajtas modjat, hanem az eredményességét célszerd értékelni,

— nem a gyakorl6 allomany egy-egy tagjanak, hanem az egész szervezetnek a felkésziiltségét célszerd
értékelni.

12.3. Ertékelési kritériumok

A gyakorlatok értékelése a célok mentén torténik. A sikeresség megitélésének alapfeltétele, hogy a célok
teljesitettsége eldontheto legyen. Ennek érdekében az értékelés el6készitésénél minden altalanos és egyedi
célhoz sikerkritériumot kell rendelni, amely teljesitése alapjan egyértelmiien eldonthetd a cél teljesiilése.
A kritériumok nagyon sokfélék lehetnek, altalaban valamilyen kulcstevékenység megtorténtéhez (szami-
tasok elvégzése, emberek eligazitasa, dontés meghozatala, jelentés elkészitése) vagy id6tag teljestiléséhez
(beérkezés, id6ben elkészilt jelentés, végrehajtott intézkedés) kothetSk. Ezen tdl a célok egy részénél
fontos megfogalmazni a dontések, cselekmények helyességét méré kritériumot is (pl. a megfelel6 veszély-
helyzeti osztalyt hirdették-e ki, a szamitasok az elfogadhaté pontossaggal késziltek-e el, mulasztottak-e
el egy értesitést, helytelen sorrendben hajtottak végre az emberek kimenekitését). Az értékelési kritériu-
mok alkalmazasaval jobb lehet6ség nyilik a prioritasokra koncentralni, és ezek altal az értékelés hitelesebb,
atfogobb, hasznosabb és nem utolsésorban védhetébb lesz. Ugyanakkor a szamszer( kritériumok mellett
tovabbi figyelendd, altalanos szempontokat is célszerld megadni az értékel6k szamara, amelyek szintén
segitik az atfogo értékelés elkészitését:

— hogyan (mennyire alaposan, kortltekintéen) gydjtotték az informaciokat az elemzésekhez, dontések-

hez, ellenérizték-e azok hitelességét,
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— hogyan (milyen mdédszerrel, pl. egymas kozott megbeszélve) elemezték, értékelték a megszerzett in-
formacidkat,

— az informacidk és az értékelések alapjan tudtak-e dontést hozni, illetve a dontés megfelelé volt-e,
Osszhangban volt-e a megallapitasokkal,

— a dontéseket tudtik-e masok szamara értelmezhetGen kommunikalni, leirni.

A fentieken tul az értékelSk egyéni szerepe, felkésziiltsége is nagyban befolyasolja a gyakorlat értékelését.
Az iranymutatas mellett biztatni kell 6ket az egyéni megkdzelitést megtigyelések alkalmazasara is.

12.4. Ertékelési jegyz6konyv

A gyakorlat 6sszehangolt értékelését segiti el6 az egységes formatumau és tartalmu értékelési jegyz6konyv
(példat lasd a 6. mellékletben), amelyben az alkalmazni kivant értékelési modszereket is meg lehet jeleni-
teni. Az értékels jegyz6konyvnek része az események kronologiai sorrendben torténd feljegyzését segitd
tablazat, valamint a gyakorlat egyes céljainak teljestilésére iranyulo kérdések, kritériumok, amit az értékelés
soran az értékelének figyelembe kell vennie. Az elére megfogalmazott kérdések az értékeld figyelmét a
kulcsfeladatokra 6sszpontositjak. Ezen tdl a jegyzokonyv biztositja, hogy az értékels a gyakorlattal kap-
csolatos egyéb megfigyeléseit, kritikai jellegi megjegyzéseit is dokumentalhassa. Az értékelési jegyz6-
koényvben célszert megjeleniteni a feltart problémak és hianyossagok listajat. A lista minden egyes tételé-
nél a probléma révid, de pontos leirasa mellett célszerd megallapitast tenni annak sulyossagara is (pl.:
kritikus / jelentés / kisebb). Az értékelés soran feltart problémak kikiiszobolésére, orvoslasara javitd
intézkedéseket, és azok végrehajtasa érdekében felel6soket és hataridéket kell el6iranyozni.

12.5. Az értékelés szintjei

12.5.1. Szervezeti és kizponti gyorsértékelés

A szervezeti gyorsértékelés a kozvetlentil a gyakorlat utan, a részt vevé szervezeteknél tartott értékels
megbeszéléseken elhangzottakra épil. A gyorsértékel6 megbeszéléseken részt vesz a gyakorld allomany,
az iranyito és az értékeld, az elhangzott véleményeket a f6értékel6 altal meghatarozott formaban az érté-
keld kildi el a f6értékelének. A szervezeti gyorsértékelésekbdl a f6értékeld elkésziti a gyakorlat kézponti
gyorsértékelését.

A gyorsértékelésben ki lehet térni a gyakorlat szervezésének, a gyakorld allomany teljesitményének, az
alkalmazott eszk6z6knek, a kommunikacionak, az egytittmikodésnek az értékelésére és a f6bb problé-
mak megallapitasara. Ugyanakkor a gyorsértékelés £6 célja a gyakorlat sikerességének megallapitasa rovid,
lényegre toré alatamasztassal, egyben lehet6séget teremtve a friss tapasztalatok, élmények megbeszélé-
sére, rogzitésére.

12.5.2. Onértéfeelés

A gyakorl6 allomany részére lehetéséget biztositanak, hogy a szervezeti gyorsértékeléseken elhangzotta-
kon tdl irasos 6nértékelés keretében is értékelje a gyakorlat tapasztalatait és sajat teljesitményét.

12.5.3.83ervezeti értékeld jelentés

A szervezeti gyorsértékel6 megbeszéléseken elhangzottakat, valamint az {rasban megkapott onértéke-
lés(eke)t az értékeld integralja sajat véleményével, észrevételeivel, és az értékelési tervben meghatarozott
hataridére elkésziti a szervezeti értékeld jelentést. A szervezeti értékelésben a gyakorlat kézpontilag és
szervezetileg meghatarozott céljai, valamint az értékelési tervben megadott szempontok mentén részlete-
sen értékelik a gyakorlat el6készitését, a gyakorlo allomany teljesitményét, az alkalmazott eszk6z0k meg-
felel6ségét, a kommunikaciot és az egyuttmikodést. A szervezeti értékelés tartalmazza a gyakorlat soran
felmerilt problémakat, ezek sulyossaganak értékelését, de a pozitiv tapasztalatokat is.
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A szervezeti értékelS jelentést az értékeld a szervezet vezetSjének kiildi meg, aki azt jovahagyja, majd
kiegésziti a felvetett problémakra vonatkozo javito intézkedésekkel. A javitéd intézkedések végrehajtasa-
hoz felelés6ket és hataridét rendel. A szervezeti értékeld jelentést a szervezet vezetje killdi meg a f6ér-
tékel6nek az értékelési tervben szereplé hataridbig.

12.5.4. Osszefoglald Ertékeld Jelentés

A f6éértékeld a gyorsértékelések, a szervezeti értékelések és a sajat megfigyelései, tapasztalatai alapjan el-
késziti a gyakorlat Osszefoglalé Ertékeld Jelentését. Az OF] a szervezeti értékelések és a f6értékeld leg-
fontosabb megallapitasait, a jelentésebb problémakat és az ezek alapjan megfogalmazott, hataridézott
javito intézkedéseket foglalja Gssze.

Az OFJ-t a szitkséges egyetértések és jovahagyasok utin a f6értékels terjeszti a KKB elé. Az OFJ-t a
KKB elndke hagyja jova. A KKB kiilén rendelkezik az OE]-ben szerepls, az ONER-t érint6 javité in-
tézkedések végrehajtasarol.

13. A GYAKORLAT DOKUMENTALASA, ARCHIVALAS

Az EB a kozponti FLET-ben rendelkezik arrél, hogy a gyakorlat dokumenticiéjat — beleértve a gyakorlat
soran keletkezett jelentéseket, jegyz6konyveket, formanyomtatvanyokat stb. — hogyan archivaljak, azaz
ki, hol, mennyi ideig és milyen formaban (irasos, digitalizalt) 6rzi meg. Erre a gyakorlaton részt vevé
szervezetek figyelmét az EB el6zetesen felhivja.

A gyakorlat utan az EB a tapasztalatok meg6rzése és visszakereshet6ségének biztositasa érdekében a
gyakorlat el6készitéséhez, végrehajtasahoz és értékeléséhez kapcsolédd dokumentaciobdl adatbazist hoz
létre. A gyakorlatrol készitett adatbazist az EB a tapasztalatok megosztasa érdekében minden részt vevé
szervezetnek elektronikus adathordozén megkildi.

Célszert a gyakorlatokon részt vett személyzetrdl nyilvantartast vezetni annak érdekében, hogy nyilvan-
tarthat6 legyen, hogy ki rendelkezik az adott munkakér betoltésére gyakorlati tapasztalattal. Ebben a te-
kintetben a gyakorlatok résztvevéinek kivalasztasakor fontos szempont, hogy ki, hanyszor és milyen ré-
gen vett részt egy adott gyakorlaton. Ezen adatok kézponti Osszegytljtése segit megallapitani, hogy az
adott gyakorlat az adott szervezet részére mekkora munkaerd terhelést jelent, és ezaltal jobban becstilhe-
tévé valik a baleset-elharitasi felkésziilés gyakorlatozasi részének koltsége is.

14. TAPASZTALATOK HASZNOSITASA

A gyakorlatok értékelésével a munka nem ér véget, s6t az orszagos gyakorlatok értékelése egy 1) ONER
fejlesztési ciklus kezdetét jelenti, amely egészen a kévetkezé orszagos gyakorlatig tart. A gyakorlaton az
ONER-szervek személyzete altal gyljtott tapasztalatokon, levont kovetkeztetéseken, begyakorolt tevé-
kenységeken kiviil a kiilonbo6z6 szintd értékelésekben elbiranyzott javito intézkedések végrehajtasa teszi
teljessé a gyakorlat tapasztalatainak hasznositasat. Igy ezek teljesiilésének legalabb évenkénti nyomon ko-
vetése minden ONER-szervnek felelGssége.
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1. MELLEKLET: AZ ELGONDOLAS JAVASOLT TARTALOMJEGYZEKE

ELGONDOIAS
Tartalomjegyzék

1. BEVEZETES
1.1. A gyakorlat célja
1.2. A gyakorlat terjedelme
1.3. A gyakorlat koltségvetésének biztositasa
1.4. Roviditések jegyzéke
2. A GYAKORLAT TARGYA, TIPUSA, TERVEZETT IDOPONTJA ES RESZTVEVOI
2.1. A gyakorlat targya
2.2. A gyakorlat tipusa
2.3. A gyakorlat idépontja
2.4. A gyakorlat résztvevoi
3. A GYAKORLAT ELOKESZITO BIZOTTSAG
3.1. A gyakorlat El6készit6 Bizottsaganak tagjai
3.2. A gyakorlat el6készitése
4. A GYAKORLAT IRANYITASA ES ERTEKELESE
4.1. Az ONER mukodésbe 1épése
4.2. Elemzés-értékelés
4.3.  Dontés-el6készités, dontéshozatal
4.4. Dontések végrehajtasa, ovintézkedések koordinaldsa
4.5. Lakossagi tajékoztatas
4.6. Informacidcsere, kommunikacio
4.7.  Minbségbiztositas, a gyakorlat dokumentalasa
4.8. A gyakorlat értékelése
4.9. A média tervezett bevonasa és/vagy szimulicidja
4.10. A legfontosabb események és tevékenységek a gyakorlaton, a forgatokonyv révid kivonata
MELLEKLET: Felkésziilési Utemtery
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2. MELLEKLET: SZERVEZETI KOLTSEGVETESI TABLAZAT

A szervezet megnevezése

Forrasigény

A 20.... évi koltségvetés

Plusz forras-

tartalmazza igény
Miikodési
koltségvetés
Személyi juttatasok
Munkaadokat terhel6
jarulékok
Dologi kiadasok
Felhalmozasi
koltségvetés
Intézményi beruhazas
Felujitas
Osszesen
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3. MELLEKLET: AGAZATI KOLTSEGVETESI TABLAZAT

Minisztérium
. e, A 20.... évi koltségvetés | Plusz forras-
Forrasigény . g
tartalmazza igény
Szervezet 1
Miikodési
koltségvetés

Személyi juttatasok

Munkaaddkat terheld

jarulékok
Dologi kiadasok
Felhalmozasi
koltségvetés
Intézményi beruhdazas
Felujitas
Osszesen

Szervezet 2...3 (Miik. Felhalmozas)

Minisztérium (Miik6dés, Felhalmo-
Zas)

Agazat Osszesen (Miikodés, Felhal-
mozas
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4. MELLEKLET: A FORGATOKONYV JAVASOLT FELEPITESE ES KIDOL-

GOZASANAK SZEMPONTJAI

FORGATOKONYV

Sor- | Idé6- Cselekmény/Esemény Erintett | Hely- Elvart intézke-
szam | pont szin dés

1

2.

Eseményként bejegyzendd informaciok:

— Miszaki esemény tomor leirasa (pl. foldrengés, cs6torés, szelep nyitva maradas) a miszaki szcenarié
vonatkozé pontjanak meghivatkozasaval. Azokat a miszaki eseményeket adjak meg, amelyek kozvet-
lentl befolyasoljak a gyakorlat menetét (pl. utolsé biztonsagi rendszer kiesése, kibocsatas kezdete,
httés helyreallitasa)

— Cselekmények, amelyek megtorténte fontos a gyakorlat végrehajtasa szempontjabdl (pl. riasztas, tize-
net kiildése, veszélyhelyzet kihirdetése, gyakorlat kezdete és vége, egyes szervezetek mikodésbe 1é-
pése, idSugrasok).

— Iranyitok tervezett beavatkozasai

A bejegyzendd informaciok idépontjanal cél a pontos idépont-megjel6lés, de a —tol —ig idStartam-meg-
adas is szitkség szerint alkalmazhato.

Az elvart intézkedések megadasa a gyakorlat iranyitasa szempontjabdl fontos, ez alapjan tudjak az iranyi-
tok ellendrizni, hogy a gyakorlat az elképzelt mederben halad-e.

A forgatokonyv az ésszeriség hatarain beltl a lehet6 legrészletesebben bemutatja a gyakorlat tervezett
lefolyasat.
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5. MELLEKLET: A FLET JAVASOLT TARTALOMJEGYZEKE

FELKESZITESI, LEVEZETESI ES ERTEKELESI TERV
Tartalomjegyzék

1. BEVEZETES
1.1.A felkészitési, levezetési és értékelési terv célja
1.2.A gyakorlat targya, céljai, tipusa
1.3.A gyakorlat el6készitése
1.4.A gyakorlat résztvevéi (iranyitok, ellen6rok stb.)
1.5.A gyakorlat keretei (tervezett idépontja, idétartama, helyszinei)
1.6.Adatvédelem, biztonsag
1.7.Média, lakossag tajékoztatasa
1.8.Eré6forrasigény
1.9.Roviditések jegyzéke
2. FELKESZITESI TERV
2.1.Célok, terjedelem, felel6sségek
2.2.Résztvevék felkészitése (kommunikacios gyakorlatok, gyakorld allomany, iranyitok, értékelSk,
nemzetkozi megfigyelSk felkészitése)
2.3.F6proba
2.4 Felkészitési terv mellékletei
2.4.1. Elgondolds
2.4.2. Utemterv
3. LEVEZETESI TERV
3.1.Célok, terjedelem, felel6sségek
3.2.A gyakorlat iranyitasa
3.3.Az ONER mukodésbe 1épése
3.4.Elemzés, értékelés
3.5.Dontés-elSkészités, dontéshozatal
3.6.Dontések végrehajtasa, ovintézkedések koordinalasa
3.7.Hiradas, 6sszekottetés, kommunikacio
3.8.Levezetési terv mellékletei
3.8.1. Miiszaki Szcendrio
3.8.2. Forgatikinyv
3.8.3. Tdjékoztato a gyakorlo allomdnynafk
3.8.4. Kommunitkdcios lista
4. ERTEKELESI TERV
4.1.Célok, terjedelem, felel6sségek
4.2.Ertékelendd szervezetek
4.3.Ertékelési modszertan és szempontok
4.4.ErtékelSk szervezete és az értékelés hierarchikus rendszere
4.5.Ertékelést tamogat6 dokumentumok és eszkozok
4.6.Ertékelési terv mellékletei
4.6.1. Ertékelési Jegyzikinyy
5. JAVITO INTEZKEDESEK MEGHATAROZASA
5.1.Célok, terjedelem, felel6sségek
5.2.Feladatok, javito6 intézkedések
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6. MELLEKLET: ERTEKELESI JEGYZOKONYV (PELDA)

ERTEKELESI JEGYZOKONYV

I. A gvakorlat céljai

A. Az ONER kozponti, tertileti szervei riasztasa és mikodésbe 1épése sziikségességének vizsgalata, meg-
felel6ségének és hatékonysaganak ellenérzése sugarszennyezédéssel jard veszélyhelyzet soran.

B. ...
Kérdések:

»A.” célhoz kapcsolodoé kérdések, kritériumok:
1. Doéntott a szervezet a részleges mikodésrél?
2. Megfelel ez az adott helyzetnek?
3.

»B.” célhoz kapcsolodé kérdések, kritériumok:
1.

I1._ A gyakorlat eseményei, megfigyelések

Id6pont Esemény, megfigyelés

09:15 Gyakorlat kezdete. Az irdnyitd ismeretei a gyakorlati sgitudciot.

09:25

ITI. Széveges értékelés
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IV. Problémak és javitd intézkedések:

Sorszam Probléma leirasa Sulyossag*: | Elhatarozott javité intézkedés FelelGs Hataridd
1.
2.

*  Kritikus probléma: A felmerilt probléma megakadalyozza, hogy az adott szervezet ellassa baleset-elharitasi feladatait, vagy veszélyezteti a személyzet,
illetve a lakossag biztonsagat.
JelentSs probléma: A probléma jelentSsen csokkenti a szervezet mikodésének hatékonysagat, de nem akadalyozza a végrehajtast, és nem veszélyezteti a
személyzet, illetve a lakossag biztonsagat.
Kisebb probléma: A probléma kismértékben csokkenti a miikédési hatékonysagot.

V. J6 gyakorlatok:
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AZ OBEIT-HEZ KAPCSOLODO, EDDIG MEGJELENT MUSZAKI-TUDO-
MANYOS DOKUMENTUMOK

OBEIT 1.1. utmutaté: Az OBEIT jogszabalyi alapjai

OBEIT 2.1. muszaki segédlet: Hazai és kilfoldi nuklearis és radiologiai 1étesitmények baleseti helyzetei

OBEIT 3.1. utmutato: Az ONER kritikus feladatai

OBEIT 3.2. utmutaté: Az ONER kritikus feladatainak értékelése

OBEIT 3.3. utmutaté: Szervezett segitségnyujtas a védekezésben

OBEIT 3.4. utmutato: Az Orszagos Sugarfigyeld, Jelz6 és Ellenérzé Rendszer felépitése és
mukodése

OBEIT 3.5. utmutaté: Baleseti monitorozasi stratégia

OBEIT 4.1. utmutaté: Az ONER szervek készenléttel kapcsolatos tervez6 munkaja

OBEIT 4.2. utmutato: Az ONER szervek k6zottt kommunikacio

OBEIT 5.1. utmutato: Szervezeti Nuklearisbaleset-elharitasi Intézkedési Terv kidolgozasa és

folyamatos karbantartasa

OBEIT 5.3. ttmutato: ONER riasztasi gyakorlatok el6készitése, levezetése és értékelése
OBEIT 7.1. dtmutato: Stirgbs 6vintézkedések meghozatala, bevezetése és végrehajtasa
OBEIT 7.2. utmutaté: Radiologiai veszélyhelyzet helyi kezelése

OBEIT 10.1. Gatmutat6: Sugarsériiltek kezelésének és ellatasanak megszervezése
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